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Аннотация 
к исторической справке ОАФ № 136 
Закрытое акционерное общество «Уралгидромонтаж»

(ЗАО «УРАЛГИДРОМОНТАЖ») 

за 1984 – 2018 годы
В связи с ликвидацией ЗАО «УРАЛГИДРОМОНТАЖ», признанного банкротом, в октябре 2018 года на хранение в муниципальный архив приняты документы по личному составу за 1984-2018 годы, упорядоченные по описям №№ 1,2,3,4,5.

1. Состав документов по описи № 1 дел по личному составу: 
- документы (уставы, свидетельства о регистрации, протоколы общих собраний учредителей, решение и определение Арбитражного суда Челябинской области) о создании, деятельности и ликвидации МСУ-105 АПМСО «Гидромонтаж» (ЗАО «УРАЛГИДРОМОНТАЖ») за январь 1984 года – сентябрь 2016 года» (ед.хр. 1), расшить дело не представляется возможным
- приказы по личному составу; 
- штатные расписания за 1987-1992гг.; 
- акты о несчастных случаях на производстве, в том числе со смертельным исходом, за 1984-1985гг., 1987-1988гг., 1990-1992гг.; 
- личные карточки уволенных работников (форма Т-2);

При проведении экспертизы ценности документов по расследованию несчастных случаев на производстве в МСУ-105 АПМСО «Гидромонтаж» акты о несчастных случаях на производстве и документы (заключения, отчеты, протоколы, справки) к ним разделены на разные дела в соответствии со сроками хранения документов:
- дела о несчастных случаях на производстве со смертельным исходом (срок хранения – «постоянно») – ед.хр. 5, 10, 37; 

- дела о несчастных случаях на производстве, не связанных с крупным материальным ущербом и человеческими жертвами (срок хранения - 75л.ЭПК), – ед.хр. 4, 9, 18, 22, 30, 38, 45.
Приказы по основной деятельности за 1984г. – сентябрь 1993г., штатные расписания на 1984-1986 гг., 1993г. не переданы конкурсному управляющему. 

Всего в опись включено 48 (сорок восемь) ед.хр.

Дела в описи систематизированы по хронологии, внутри годового периода – по значимости. Документы сформированы в дела, имеют титульный лист, внутреннюю опись, лист-заверитель, листы дел пронумерованы.

2. Состав документов по описи № 2 дел по личному составу: 

- лицевые счета по заработной плате работников.
Лицевые счета по заработной плате работников сформированы в дела по годам и алфавиту фамилий работников. За период с 1985г. по 1987г. дела лицевых счетов сформированы вместе за 3 года, в связи с тем, что расчетные листки вклеивались в лицевые счета в течение 3-х лет подряд (ед.хр. 5 - 28).
Всего в опись включено 111 (сто одиннадцать) ед.хр.

Дела в описи систематизированы по хронологии. Документы сформированы в дела, имеют титульный лист, внутреннюю опись, лист-заверитель, листы дел пронумерованы.
3. Состав документов по описи № 3 дел по личному составу:  

- приказы по личному составу (в дело 115 включены приказы заместителя генерального директора ЗАО «УРАЛГИДРОМОНТАЖ» по личному составу Снежинского монтажно-строительного участка (СМСУ) за январь-май 2011 года. С июня 2011г. по январь 2012г. приказы по личному составу СМСУ входили в состав приказов генерального директора по личному составу ЗАО «УРАЛГИДРОМОНТАЖ» (ед.хр. 113, 114);
- протоколы собраний акционеров и Совета директоров за 1994-2016 годы; 
- штатные расписания за 1995г., 2000-2008гг., 2011-2012гг., 2014-2016гг. (штатное расписание и схема должностных окладов и тарифных ставок                                             АОЗТ «Уралгидромонтаж» на 1995 год утверждались на заседании Совета директоров (протокол № 3 от 01.08.1995). Подлинники штатного расписания и схемы должностных окладов и тарифных ставок приложены к протоколу Совета директоров (ед.хр. 5). С целью облегчения поиска документов в дело     № 13 подшиты копии вышеназванных документов);
- коллективные договоры на 2001-2002гг., 2002-2003гг., 2005-2007гг., 2009-2011гг. (подлинный экземпляр Коллективного договора между работодателем и работниками ЗАО «Урал ГМ» и изменения к нему на 2001-2002 годы не переданы конкурсному управляющему, в связи с этим в дело подшиты копии документов (ед.хр. 49);
- акты о несчастных случаях на производстве, в том числе со смертельным исходом за 1994-2004гг., 2006-2015гг.; 
- трудовые договоры и дополнительные соглашения к трудовым договорам (сформированы в дела за весь период работы на предприятии по году увольнения работников);
- личные карточки уволенных работников (форма Т-2). 

На основании проведенной экспертизы ценности документов акты о несчастных случаях на производстве и документы (заключения, отчеты, протоколы, справки) к ним разделены на разные дела в соответствии со сроками хранения документов: 
- дела о несчастных случаях на производстве со смертельным исходом (срок хранения – «постоянно») – ед.хр. 25, 36; 

- дела о несчастных случаях на производстве, не связанных с крупным материальным ущербом и человеческими жертвами (срок хранения - 75л.ЭПК) – ед.хр. 8, 14, 19, 24, 30, 35, 42, 50, 57, 63, 69, 81, 87, 93, 101, 108, 117, 125, 132, 144, 157.
Приказы по основной деятельности за сентябрь 1993г. – 2016г., индивидуальные должностные инструкции работников, договоры подряда с физическими лицами за сентябрь 1993г. – 2018г., штатные расписания на 1993-1994 гг., 1996-1999 гг., 2009-2010 гг., 2013г. не переданы конкурсному управляющему.

Личные дела на работников ЗАО «УРАЛГИДРОМОНТАЖ» не заводились. 

Всего в опись включено 176 (сто семьдесят шесть) ед.хр., принято – 175 (сто семьдесят пять) ед.хр., не передано 1 дело «Приказы №№ 1лс – 4лс конкурсного управляющего ЗАО «УРАЛГИДРОМОНТАЖ» по личному составу (об увольнении) за март -  август 2018 года»  (ед.хр. 174).
Дела в описи систематизированы по хронологии, внутри годового периода – по значимости. Документы сформированы в дела, имеют титульный лист, внутреннюю опись, лист-заверитель, листы дел пронумерованы.

4. Состав документов по описи № 4 дел по личному составу:  
- лицевые счета по заработной плате работников; 
- документы на работников, занятых на работах с вредными и опасными условиями труда (перечень рабочих мест, наименование профессий и должностей, занятость на которых дает право застрахованным лицам на досрочное назначение трудовой пенсии; поименный список работников; табели учета рабочего времени); 
- сведения о суммах выплат и иных вознаграждений, о начисленных и уплаченных страховых взносах на обязательное пенсионное страхование и страховом стаже застрахованных лиц.

Лицевые счета по заработной плате работников сформированы в дела по годам и алфавиту фамилий работников.

В опись внесены дела лицевых счетов по заработной плате работников, подшитые за несколько лет, в связи с тем, что расчетные листки вклеивались в лицевые счета в течение 2-х - 4-х лет подряд: 

- за 1999-2000 гг. (ед.хр. 90-113);

- за 2001-2004 гг. (ед.хр. 115-127);

- за 2005-2007 гг. (ед.хр. 133-143);

- за 2008-2010 гг. (ед.хр. 145-156);

- за 2011-2013 гг. (ед.хр. 162-177);

- за 2015-2016 гг. (ед.хр. 217-226). 
Документы на работников ЗАО «УРАЛГИДРОМОНТАЖ», занятых на работах с вредными и опасными условиями труда (перечень рабочих мест, наименование профессий и должностей, занятость на которых дает право застрахованным лицам на досрочное назначение трудовой пенсии; поименный список работников; табели учета рабочего времени), за 2005-2006 годы не переданы конкурсному управляющему. 

С 2016 года работы во вредных и опасных условиях труда не проводились, в связи с этим документы на работников                                                  ЗАО «УРАЛГИДРОМОНТАЖ», занятых на работах с вредными и опасными условиями труда (перечень рабочих мест, наименование профессий и должностей, занятость на которых дает право застрахованным лицам на досрочное назначение трудовой пенсии; поименный список работников; табели учета рабочего времени) за 2016-2018 гг. не создавались и в опись не включены.

В Сведениях о сумме выплат и иных вознаграждений, о начисленных и уплаченных страховых взносах на обязательное пенсионное страхование и страховом стаже застрахованных лиц ЗАО «УРАЛГИДРОМОНТАЖ» за 4 квартал 2013 года, в расчетах по начисленным и уплаченным страховым взносам на обязательное пенсионное и медицинское страхование (форма РСВ-1 ПФР) за 2014-2016 годы, а также в реестрах сведений о доходах физических лиц за 2010-2016 годы отсутствуют подписи генерального директора                            ЗАО «Уралгидромонтаж» и оттиск печати. В связи с этим, вышеназванные документы не имеют юридической силы и в данную опись не включены.

Всего в опись включено 229 (двести двадцать девять) ед.хр., принято 228 (двести двадцать восемь) ед.хр., не передано 1 дело «Лицевые счета по заработной плате рабочих и служащих ЗАО «УРАЛГИДРОМОНТАЖ» с фамилиями на буквы «В-Ч» за 2018 год» (ед.хр.229).
Дела в описи систематизированы по хронологии, внутри годового периода – по значимости. Документы сформированы в дела, имеют титульный лист, внутреннюю опись, лист-заверитель, листы дел пронумерованы.

5. Состав документов по описи № 5 дел по личному составу: невостребованные трудовые книжки за 1993 – 2014 годы. 

Трудовые книжки включены в опись по алфавиту фамилий работников.

Всего в опись включено 24 (двадцать четыре) ед.хр.
