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Уважаемые депутаты, специалисты и руководители администрации, Контрольно-счетной палаты!
Уважаемые представители общественности и средств массовой информации!

Представляю вашему вниманию отчет о деятельности Главы Озерского городского округа в 2013 году. Он подготовлен с учетом полномочий Главы округа и Собрания депутатов, а также на основе фактического исполнения тех задач, которые стояли перед органами местного самоуправления в 2013 году.
2013 год стал для Озерского городского округа годом стабилизации и формирования новой работоспособной модели органов местного самоуправления. Следует признать, что во второй половине 2012 и начале 2013 года округ пережил период политической нестабильности и властной неопределенности, который потребовал ото всех нас выдержки и значительных усилий. Однако власть и общество показали пример консолидации, Озерск с честью вышел из сложившейся ситуации, встав на путь поступательного развития.
Напомню, в начале 2013 года внезапно ушел из жизни избранный глава администрации Александр Владимирович Федоров. На временной основе администрацию возглавил Анатолий Юрьевич Баранов, а депутатский корпус вместе с общественностью приступил к поиску консолидированной кандидатуры на должность главы администрации.  Такая кандидатура нами была предложена. 3 апреля 2013 года состоялось заседание трехсторонней конкурсной комиссии и сессия Собрания депутатов - по итогам которых главой администрации был утвержден Павел Юрьевич Качан. Хочу поблагодарить Собрание депутатов, администрацию и общественные организации округа за совместную слаженную работу, которая позволила нам завершить сложный период, сформировать сильную управленческую команду.
Утверждение главы администрации Озерского городского округа дало импульс серьезному обновлению кадрового состава исполнительного органа. На сегодняшний день и администрация, и аппарат Собрания депутатов почти полностью укомплектованы квалифицированными специалистами, удалось значительно снизить текучесть кадров по сравнению с 2012 годом. Следует отметить, что в 2013 году была впервые внедрена и апробирована практика, когда назначению на должность руководителей муниципальных предприятий и учреждений предшествует конкурсная процедура. Кроме того, кандидаты на руководящие должности в ключевых предприятиях и учреждениях представляют свои программы на рассмотрение депутатским комиссиям и общественности. Считаю практику открытого конкурсного отбора руководителей правильной, современной и перспективной, уверен, что она приведет к хорошим результатам.
В прошедшем году был полностью укомплектован состав Собрания депутатов округа. 8 сентября 2013 года прошли дополнительные выборы по избирательным округам №12 и №14. Депутатами были избраны, соответственно, Вячеслав Михайлович Захаров и Владимир Викторович Зинин. Впервые с момента муниципальных выборов в марте 2010 года депутатский корпус  заработал в полном составе. К сожалению, уже в этом году из-за преждевременной кончины Юрия Михайловича Поволоцкого в Собрании стало на одного депутата меньше. Однако дополнительные выборы по избирательному округу №21 в соответствии с законодательством проводиться не будут.
Нельзя не отметить то, что в 2013 году новый виток получила общественно-политическая дискуссия о роли и значении местного самоуправления в Российской Федерации. В своем послании Федеральному Собранию Президент РФ В.В.Путин отметил необходимость пересмотра полномочий муниципалитетов. «Объём ответственности и ресурсы муниципалитетов, к сожалению, и вы это хорошо знаете, не сбалансированы, - отметил он. - Отсюда часто неразбериха с полномочиями. Они не только размыты, но и постоянно перекидываются с одного уровня власти на другой: из района – в регион, с поселения – на район и обратно. Органы местного самоуправления то и дело сотрясают и коррупционные скандалы». К сожалению, правильность слов главы государства Озерский городской округ испытал на себе. Негативным итогом года следует считать то, что сразу два бывших главы администрации (Е.В.Тарасов и С.Г.Чернышев) были осуждены и получили реальные сроки заключения. Борьба с коррупцией – один из приоритетов государственной политики, и в рамках нашего округа она будет продолжена.
Обсуждение будущего местного самоуправления продолжилось и на различных общественных и экспертных дискуссионных площадках, в частности в Фонде развития гражданского общества. По информации федеральных средств массовой информации, уже в первом полугодии 2014 года проект закона о реформе местного самоуправления будет внесен в Государственную Думу. 
Следует отметить, что Озерский городской округ не остался в стороне от общей дискуссии. В 2013 году широкое общественное обсуждение получила тема возврата прямых выборов главы округа. Тогда я счел целесообразным озвучить свою позицию. Продолжаю считать, что глава округа должен избираться посредством всеобщих выборов, а не из числа депутатов представительного органа. Считаю, что в 2014 году Собранию депутатов следует вернуться к обсуждению этого вопроса, рассмотреть возможность возврата прямых выборов главы Озерского городского округа с учетом федеральных трендов в развитии местного самоуправления, позиции Госкорпорации «РОСАТОМ».
Важно отметить, что во всех без исключения закрытых административно-территориальных образованиях атомной промышленности 2013 год был ознаменован обсуждением первых итогов работы двуглавой системы управления наших территорий. Мы вместе с коллегами неоднократно обсуждали этот вопрос на заседаниях Ассоциации ЗАТО атомной промышленности. Результатом стало то, что в марте 2013 года предложения по развитию ЗАТО были подготовлены и направлены в Госкорпорацию «РОСАТОМ» и в профильный подкомитет Государственной Думы по атомной энергетике. В числе этих предложений была отмена "двуглавия" в закрытых административно-территориальных образованиях. По данной инициативе решения не принято, однако по имеющейся информации, она не нашла поддержки в Госкорпорации.
Другим важным политическим вопросом стало обсуждение поправок, внесенных в федеральное избирательное законодательство относительно порядка выборов депутатов представительных органов. В 2011 году в соответствии с требованиями федерального законодательства нами были внесены изменения в Устав Озерского городского округа, в соответствии с которыми 13 депутатов Собрания должны избираться по спискам кандидатов, выдвинутым политическими партиями, а 12 - по одномандатным избирательным округам. Поправки, устанавливаемые Федеральным Законом №303 от 02.11.2013 «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» освобождают нас от обязанности проводить выборы в Собрание депутатов по смешанной избирательной системе. Считаю целесообразным в 2014 году внести изменения в Устав округа, отказавшись от смешанной избирательной системы в пользу мажоритарной, когда все 25 депутатов представительного органа избираются по одномандатным избирательным округам.
В 2013 году произошло несколько важных событий, имеющих большое значение для социально-политической жизни округа. Одним из значимых достижений стало рождение в Озерском городском округе 1082 детей. Впервые с 1991 года, когда в округе было зарегистрировано 1094 ребенка, удалось выйти на показатель  более одной тысячи новорожденных за год. Такие цифры следует считать важным социально-экономическим индикатором благополучия жизни населения. 
Еще одним значимым итоговым годовым показателем округа следует считать снижение смертности на 4,8% по сравнению с 2012 годом. Вместе с тем, естественная убыль населения продолжается, переломить эту тенденцию достаточно непросто. Необходимо также констатировать, что в 2013 году в округе наблюдалась отрицательная миграция: на постоянное место жительство прибыло 1570 человек (113,5% к 2012 году), убыло 2000 человек (115,4% к 2012 году). Осознавая значимость влияния проблемы на будущее Озерского городского округа, органы местного самоуправления ставят перед собой следующие задачи – создание условий для развития реального сектора экономики, создание новых рабочих мест, повышение привлекательности нашей территории для потенциальных работодателей и работников.
Во многом для решения проблемы трудовой миграции и подготовки кадров в 2013 году мной был создан Совет директоров при главе округа. Его представляют, в основном, руководители промышленных предприятий. В их составе депутаты А.И.Лобода, Ф.В.Хисамов, Е.Ю.Щербаков. Совет создан в сентябре отчетного периода. За это непродолжительное время сделаны первые серьезные шаги. В частности, актуализирована проблема подготовки рабочих кадров для промышленного сектора экономики Озерского городского округа. Проведено рабочее совещание на базе Озерского технического колледжа, по итогам которого обобщены предложения, поступившие от руководителей образовательного учреждения, промышленных предприятий, центра занятости населения. Эти материалы направлены главе администрации для изучения и разработки программного документа с рабочим названием «Развитие кадрового потенциала Озерского городского округа».
В продолжение темы подготовки рабочих кадров, повышения престижа рабочих профессий от директоров поступило предложение об учреждении муниципального конкурса профессионального мастерства. Еще одной инициативой Совета директоров стало намерение участвовать в качестве социальных партнеров в реконструкции спортивного объекта – стадиона «Пионер». Реализация этих инициатив намечена на 2014 год. 
Важным итогом общественно-политической жизни округа стало проведение конкурса социальных проектов, организованного по инициативе Общественной палаты, Совета ТОС и Собрания депутатов. Его итоги будут подробно рассмотрены ниже.
	Большим событием 2013 года для всего Озерского городского округа стало открытие после реконструкции бассейна «Дельфин». Реконструкция данного спортивного объекта проходила с 2008 года и была завершена в ноябре прошлого года. Общий объем капитальных вложений составил 210 155,02 тыс. рублей, источник - федеральный бюджет. Можно с уверенностью сказать, что открытие бассейна позволит снизить нехватку спортивных объектов в округе, возродить плавательный всеобуч для учащихся 2-3 классов, а также вернуть утраченные позиции на региональном и российском уровнях в водных видах спорта.
В прошлом году перед органами муниципальной власти ставилась и другая цель – открытие многофункционального центра государственных и муниципальных услуг. Смысл учреждения для жителей округа очевиден: максимальное упрощение и ускорение процедуры получения услуг всеми категориями граждан. Следует напомнить, что создание МФЦ согласовано  решением  Собрания депутатов Озерского городского округа от 16.03.2011 № 25 и соответствует Концепции административной реформы Российской Федерации.
В ходе ремонтно-подготовительных работ перед исполнительным органом и самим учреждением встал ряд сложностей, которые повлияли на сроки подготовки объекта к открытию. Однако в 2013 году подготовительные мероприятия были завершены, торжественное открытие МФЦ состоялось 30 января 2014 года. На создание и оснащение многофункционального центра в рамках реализации целевой программы  было освоено 36,6 млн. рублей, в том числе за счет средств бюджета Челябинской области 10,5 млн. руб., за счет средств бюджета Озерского городского округа 26,1 млн. рублей.
Следует отметить, что окружной многофункциональный центр сделан комфортным и удобным для наших жителей. Он  оснащен по последнему слову техники, удобно расположен в центре города, полностью соответствует современным представлениям о "безбарьерной среде". Вместе с тем, остается невыполненной задача подготовки к открытию филиалов многофункционального центра в поселках Метлино и Новогорный. Считаю, что в 2014 году администрация должна начать соответствующую работу. Кроме того, необходимо чтобы депутаты Собрания от поселков держали этот вопрос на депутатском контроле.
Возвращаясь к важным событиям ушедшего года, нельзя не упомянуть, что 2013 стал годом памятных юбилейных торжеств. 65-летие со дня основание отметило градообразующее предприятие округа – ФГУП «ПО «Маяк». Поздравить коллектив ведущего предприятия ядерно-промышленного комплекса собралось большое число гостей со всех уголков страны, в том числе руководство Челябинской области и Госкорпорации «РОСАТОМ». Кроме того, памятные даты в 2013 году отметили коллективы театра драмы и комедии «Наш Дом», дворца культуры «Маяк», а также санатория «Дальняя дача».





Краткие итоги социально-экономического развития округа 
в 2013 году

В начале доклада уже отражены итоги 2013 года в части рождаемости населения и миграционных процессов. Следует упомянуть, что по оценочным данным Управления экономики администрации округа, численность населения округа на конец 2013 года составила 91 270 человек.
По состоянию на 01.01.2014 год в округе зарегистрировано 10 крупных предприятий, 13 средних предприятий, 129 малых предприятий, 1380 микропредприятий. По сравнению с 2012 годом произошло увеличение количества малых и микропредприятий на 126 единиц.
Одно из важных направлений деятельности органов местного самоуправления – поддержка и развитие малого и среднего бизнеса, создание комфортных условий для его ведения. Это та задача, которая ставится перед органами местного самоуправления государством. Традиционно, в округе в 2013 году действовала долгосрочная целевая программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства». Объем финансирования программы составил 2 млн. 495 тыс. руб., что на 130 тыс. руб. больше, чем в 2012 году. Рост произошел, в основном, за счет увеличенного софинансирования со стороны федерального бюджета (из суммы 2 млн. 495 тыс. руб. федеральная составляющая равняется 1 млн. 710 тыс. руб.).
Оказана финансовая поддержка 20 субъектам предпринимательства. Максимальная сумма поддержки одного предпринимателя в 2013 году была увеличена со 100 тыс. руб. до 200 тыс. руб. по сравнению с 2012 годом. Кроме того, в ушедшем году в округе прошел  ряд мероприятий и семинаров для малого предпринимательства. 
Среднемесячная заработная плата на крупных и средних предприятиях округа составила 30915 руб. или 115,3% к уровню 2012 года, в том числе по отраслям:
· производство – 39 тыс.628 руб. (рост 15,0%);
· строительство – 28 тыс. 665 руб. (рост 15,8%);
· торговля – 28 тыс. 693 руб. (рост 26,9%);
· государственное управление и обеспечение военной безопасности – 31 тыс. 196 руб. (рост 9,8%);
· образование - 20 тыс. 559 руб. (рост 26,5%);
· здравоохранение – 21 тыс. 137 руб. (рост 15,0%).
Среди положительных итогов года – выросший уровень собственных доходов муниципалитета – 953 363,25 тыс. руб. (103,7 % к плану 2013г., 106,5 % к факту 2012г.). Кроме того, вырос и уровень налоговых поступлений – 792 368,01тыс. руб. (104,2 % к плану 2013г., 109,5 % к факту 2012г.). Крупнейшими налогоплательщиками остаются такие предприятия как ФГУП «ПО «Маяк», Уральский филиал ОАО «Государственный специализированный проектный институт» - «Уральский проектно-изыскательский институт «ВНИПИЭТ», Филиал №18 ФГУП «Атом-охрана», МП «УАТ», МУП санаторий «Дальняя Дача», ММПКХ, ЗАО «Уралгидромонтаж», ЗАО «Уралстройэнерго», ЗАО «Уральская монтажно-промышленная компания»,  ОАО «Озерский завод энергетических устройств «Энергопром».
В 2013 году в Озерском городском округе создано 426 рабочих мест, в том числе в процессе реализации инвестиционных проектов создано 58 рабочих мест. Уровень безработицы в Озерском городском округе на конец  2013 год составил 2,1%., увеличение к 2012 составило 0,2 процентных пункта. Причиной увеличения уровня безработицы стало сложное экономическое  положение отдельных промышленных предприятий округа.
Следует также остановиться на исполнении бюджета 2013 года. Фактические доходы бюджета составили 2 943 083,82 тыс. руб., в том числе целевые трансферты из бюджетов других уровней 1 397 473,04 тыс. руб. Фактические расходы бюджета  – 2 986 289,98 тыс. руб. Дефицит бюджета – 43 206,16 тыс. руб. 
Одной из основных задач, которая ставилась главой округа перед органами местного самоуправления – участие в федеральных и областных целевых программах. По информации администрации округа, в 2013 году округ участвовал в восьми областных целевых программах. Среди них: 
• Областная целевая Программа развития образования в Челябинской области на 2013 - 2015 годы;
• Областная целевая программа «Поддержка и развитие дошкольного образования в Челябинской области на 2010 - 2014 годы»;
• Областная целевая программа «Патриотическое воспитание молодых граждан Челябинской области» на 2012-2015 годы»;
• Областная целевая Программа развития малого и среднего предпринимательства в Челябинской области на 2012 - 2014 годы;
• Областная целевая программа «Доступное и комфортное жилье – гражданам России» в Челябинской области на 2011-2015 годы»;
• Областная целевая программа «Снижение административных барьеров, оптимизация и повышение качества предоставления государственных и муниципальных  услуг, в том числе на базе многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг в Челябинской области на 2012 - 2013 годы»;
• Областная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в Челябинской области на 2012 - 2014 годы»;
• Областная целевая программа «Преодоление последствий радиационных аварий на производственном объединении «Маяк» и обеспечение безопасности Челябинской области на 2011-2015 годы».
Подводя итоги участия Озерского городского округа в вышеупомянутых программах, следует констатировать, что не по всем из них выделенные средства освоены в полном объеме.  Наиболее низок процент освоения по программам «Развитие физической культуры и спорта в Челябинской области на 2012 - 2014 годы» (57,8%), «Преодоление последствий радиационных аварий на производственном объединении «Маяк» и обеспечение безопасности Челябинской области на 2011-2015 годы» (62,6%). 
Вместе с тем, необходимо отметить, что общее кассовое исполнение долгосрочных целевых программ за 2013 год составило 68,3% от уточненных плановых бюджетных назначений. Мною неоднократно отмечалось, что это негативная тенденция, которая в отдельных случаях имеет под особой объективные рабочие обстоятельства, однако зачастую основывается на недостаточно высокой исполнительской дисциплине распорядителей бюджетных средств. Считаю, что исполнительный орган должен усилить работу по освоению средств, выделяемых в рамках как региональных, так и муниципальных программ, а представительный – усилить осуществление контрольных полномочий в данной сфере.
В 2013 году органы местного самоуправления вернулись к теме разработки стратегии развития Озерского городского округа. Напомню, такая задача ставилась мной и ранее, однако из-за политической нестабильности, исполнительный орган к ее реализации не приступал. Следует отметить, что стратегия развития муниципалитета уже разрабатывалась и утверждалась, однако она не соответствует нынешним экономическим реалиям, направлениям государственной политики, кроме того, не имеет под собой твердую научную основу. В настоящее время разработаны, утверждены и приняты к исполнению еще два стратегических документа по развитию городского округа. Это Комплексный инвестиционный план развития монопрофильной территории и Комплексная программа социально-экономического развития Озерского городского округа. Однако округ нуждается в тщательно проработанной, научно обоснованной стратегии, которая должна пройти процедуру широкого народного обсуждения. Такой работе в ушедшем году был дан старт.
В настоящее время на основании заключенного соглашения о стратегическом партнерстве начата поэтапная работа по разработке стратегии развития округа. На первом этапе специалистами института экономики Уральского отделения Российской Академии Наук будет проведен анализ и оценка тенденций (темпов и пропорций) социально-экономического развития округа, в том числе в следующих аспектах: экономика, социум, инфраструктура, бюджетный процесс, после чего будет начата непосредственно разработка самой стратегии. Необходимо понимать, что такой серьезный документ должен разрабатываться командой специалистов, имеющей навыки и научные познания в области стратегического планирования, поэтому после проведения анализа и оценки тенденций, администрацией будет подготовлено техническое задание и проведены конкурсные процедуры по определению разработчика стратегии. 
Необходимо отметить, что разработку и принятие Стратегии развития Озерского нашей территории, я, как глава округа, считаю одной из приоритетных задач работы в 2014 году, на решение которой должны быть направлены усилия, как администрации округа, так и Собрания депутатов.



Городское хозяйство в 2013 году: основные результаты

Необходимо отметить, что благодаря усилиям депутатского корпуса, работе профильных комиссий, при планировании бюджета 2013 году были серьезно увеличены расходы на городское хозяйство и инфраструктуру. Подробная информация о работах в этом направлении содержится в отчете главы администрации, ниже подведены основные итоги.
Основные работы велись в рамках долгосрочной целевой программы «Капитальные вложения по строительству и реконструкции, проведение проектно-изыскательских работ и капитального ремонта объектов жилищно-коммунальной и социальной сферы» Озерского городского округа. Общий объем освоения средств составил 201 632,602 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета в размере 40 247,993 тыс. руб. В рамках этой программы завершена реконструкция бассейна «Дельфин», велись работы по реконструкции школы №29. Кроме того, велись работы по восстановлению коллектора Д-700 мм по адресу: ул. Дзержинского, 35. Работы в 2013 году не завершены, окончание запланировано в 2014 году. Не были завершены также ремонтные работы по строительству КНС в поселке Новогорный, которые велись за счет средств областной целевой программы. 
Одной из важных целей, поставленных мной перед администрацией в 2013 году, было продолжение работ по капитальном ремонту жилого дома по ул.Свердлова, 25. В настоящий момент работы активно ведутся, в 2014 году ремонт будет полностью завершен.  
Значительные средства были направлены на ремонты дорог общего пользования. Работы производились в рамках ведомственной целевой программы "Основные направления развития дорожной деятельности и внешнего благоустройства на территории Озерского городского округа Челябинской области на 2013 год"  (освоено 176 585,88 тыс. руб.), а также в рамках долгосрочной целевой программы «Ремонт улично-дорожной сети Озерского городского округа Челябинской области» (работы на сумму 48 845,256 тыс. руб.). К сожалению, не все запланированные работы были выполнены. Так, из-за недобросовестности подрядчика, существенно занизившего цену в ходе конкурсных процедур, а затем так и не приступившего к выполнению контрактных обязательств, был сорван капитальный ремонт дороги по проспекту Ленина. Одной из основных задач считаю контроль исполнения ремонтных работ в 2014 году, кроме того, администрации необходимо усилить работу с недобросовестными подрядчиками, ведь Федеральный Закон №44-ФЗ дает заказчику больше полномочий в этом вопросе.
Следует отметить, что важным достижением 2013 года стало внедрение практики софинансирования благоустроительных работ на придомовых территориях. В настоящий момент это требование федерального законодательства, и все собственники жилья должны осознать, что только от них, а также от активности выбранной жителями управляющей компании, зависит, будет ли на придомовой территории парковка или детская игровая площадка. Муниципалитет может и готов участвовать в финансировании таких проектов. Среди позитивных примеров в 2013 году можно выделить следующие работы: ремонт дворовой территории многоквартирных домов № 21, 23 по бульвару Луначарского и дома № 8 по пр. Карла Маркса - ООО УК «ОзерскСтройЖилСервис», благоустройство дворовой территории многоквартирного дома №2 по ул.Иртяшской с оборудованием детской игровой площадки - ООО «ЖРЭЦ-4». 
Одной из главных проблем Озерска продолжает оставаться высокий уровень цен на жилье. В 2013 году мной ставилась задача по активизации темпов жилищного строительства. В силу объективных причин, ее нельзя считать выполненной в полной мере. В 2013 году ввод в эксплуатацию жилых домов на территории Озерского городского округа составил 1067,2 кв. метров, что ниже показателя 2012 года. Необходимо отметить, что в настоящий момент в округе на завершающих стадиях строительства находится шесть домов, однако из-за проблем нормативного характера они не введены в эксплуатацию.
[image: ]
Рис.1 Диаграмма ввода в эксплуатацию кв.м жилья в Озерском городском округе за период 2010-2013 г.
Другая задача, которая ставилась мной перед исполнительным органом – выделение участков под жилую застройку. Управлением архитектуры и градостроительства администрации  Озерского городского округа в 2013 году были сформированы для организации и проведения аукционов 4 земельных участка для многоэтажного жилищного строительства:
1. г.Озерск, в 10 м на север от жилого дома по ул. Верхняя,13;
2. г.Озерск, ул.Горная, 23;
3. г.Озерск, в 22 м на юго-запад от здания спортивно-оздоровительного комплекса «Центр здоровья» по ул. Музрукова, 33, корпус 8;
4. п.Новогорный, ул. 8 Марта, д.12.
Часть аукционов на право строительства уже проведена, в 2014 году строительные работы будут начаты. Таким образом, деятельность в этом направлении можно оценить положительно.

	



Социальная политика органов местного самоуправления 
в 2013 году

Социальная сфера была и остается приоритетной для органов местного самоуправления округа. Так, на реализацию мер социальной поддержки из бюджетов различных уровней в 2013 году было выделено 440 млн. 411 тыс. руб., в том числе 20 млн. 306 тыс. руб. из бюджета Озерского городского округа. Среди наиболее значимых мер социальной поддержки населения:
1. Выплаты лицам, имеющим федеральные льготы;
2. Ежемесячные выплаты и компенсации лицам, имеющим звание «ветеран труда»;
3. Выплаты реабилитированным лицам и лицам, пострадавшим от  политических репрессий;
4. Пособия гражданам, имеющим детей, а также социальные гарантии и льготы приемным родителям на детей, оставшихся без попечения родителей и помещенных в приемные семьи;
5.Субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг категориям, предусмотренным федеральным законодательством.
Важно отметить, что подведомственные учреждения Управления социальной защиты населения администрации Озерского городского округа оказывают 75  видов услуг, гарантированных государством, все они соответствуют государственным стандартам.  
 С целью дополнительной поддержки отдельных категорий граждан в Озерском городском округе в 2013 году реализовывалась целевая программа «Социальная поддержка населения». Программа была утверждена в сумме 15,300 млн. рублей. В ее рамках социальную поддержку получили:
• в виде единовременной материальной помощи около 400 человек, 93 человека из числа неработающих пенсионеров, имеющих доход ниже прожиточного минимума или граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, получали бесплатное питание; 
• в МУ «Комплексный центр социального обслуживания населения» на базе дневного отделения получило социальную помощь около 300 чел. В 2013 году впервые был организован заезд для жителей поселка Новогорный;  
• на базе того же муниципального учреждения продолжила работу «Школа реабилитации». Курс реабилитации прошли 182 человека, было оказано 3 605 услуг; 
• для развития и укрепления материально-технической базы было выделено 350 тыс. руб.
Особое внимание в 2013 году было уделено сфере образования округа.  Объем средств, направленных на финансирование образовательных учреждений, составил  1 436 717,8 тыс. руб. или 45,1% бюджета Озерского городского округа. Большую долю расходов в бюджете отрасли «Образование» занимает оплата труда и налоговые платежи -  71,2% от общего объема запланированных средств. Второй статьей расходов являются коммунальные платежи и услуги по содержанию имущества, которые составляют - 16,0 %. 
Во исполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012г №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в 2013 году увеличены фонды оплаты труда в образовательных учреждениях на 162896,9 тыс. рублей с целью доведения уровня заработной платы педагогических работников до средней по экономике. Так, по итогам 2013 года уровень средней заработной платы педагогических работников составил:

Средняя заработная плата педагогических работников в 2013 году (в рублях)
	Направле-ние деятельнос-ти
	Катего-рия работни-ков
	Плано-вый показа-тель, установ-ленный в соглашении МОиН Челябин-ской области на 2013 год
	Факти-чески достиг-нутый уровень средней заработ-ной платы в 2013 году
	% выполнения
	Динамика изменения к 2012 году

	
	
	
	
	
	Уро-вень средней зара-ботной платы в 2012 году
	%  соотно-шения 2013 к 2012 г.г

	Дошколь-ное образова-ние
	Педаго-гические работни-ки
	19236,1
	22105,6
	114,9
	16234,9
	154,5

	Общее образова-ние
	
	28347,9
	29514,1
	104,1
	20973,3
	140,7

	Дополни-тельное образова-ние
	
	22223,0
	23441,2
	105,5
	Показа-тель не устанавливался
	-



2013 год был также ознаменован ремонтными работами образовательных учреждений. Так, в санаторно-лесной школе им. Ю.Гагарина была завершена реконструкция первого жилого корпуса. После ремонта  там появились комфортные трехместные номера, объединенные в блоки, каждый из которых оборудован санузлом. Специально для школьников, отдыхающих с родителями, были предусмотрены комнаты «мать и дитя». В целях дальнейшего развития учреждения необходимо рассмотреть вопрос реконструкции  других корпусов школы.  
В рамках программы «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Озерского городского округа» в каникулярный период охват составил 72,7% (область - 84,3%) от общего количества несовершеннолетних городского округа школьного возраста. Отдыхом и оздоровлением в загородных оздоровительных лагерях было охвачено  62,7% (2104) юных озерчан (2012 г. – 1784 человека). Оздоровлением охвачено 702 юных спортсмена (34,7% от числа занимающихся в МБУ ДОД «ДЮСШ»). В период летних каникул 602 подросткам обеспечена летняя  трудовая занятость, из них: 445 – в образовательных организациях, 157 – на предприятиях городского округа.
В сфере культуры 2013 год был ознаменован важными событиями и реформами. Следует отметить, что общее финансирование отрасли «Культура» в 2013 году из средств местного бюджета составило 209,5 млн. рублей. С учетом дополнительного финансирования областного бюджета - 229,8 млн. рублей.  
В 2013 году учреждениями культуры было проведено 7419 мероприятий (концерты, выставки, спектакли, конкурсы, массовые мероприятия), которые посетило 587 534 озерчан, из них на платной основе – 310 481 человек. Для  жителей округа организовано 79 масштабных мероприятий. Среди мероприятий необходимо отметить наиболее важные события, которые традиционно проводятся в учреждениях культуры Озерска, являются «визитной карточкой» округа:
• Социально-значимые мероприятия по плану Госкорпорации «Росатом» – джазовый фестиваль «ДжаZZ территория», театральный фестиваль, филармонические концерты;
• Международные и всероссийские проекты: фестиваль «Дни высокой музыки на Южном Урале»,  ретро-фестиваль «Песня не знает границ», конкурс оркестров и ансамблей народных инструментов и др.
• Лучшие проекты учреждений культуры вошли в областные планы культурно – массовых мероприятий, среди которых Театральный фестиваль «Ночь в театре», фестиваль творчества сельской молодежи «Когда мы вместе», фестиваль «Одаренные дети Озерска», фестиваль национальных культур «Единая семья – Россия», татарского и башкирского искусства «Туган як».
В учреждениях культуры работает 1036 человек. Средняя заработная плата в сфере культуры составляет 15 733,1 рублей, в учреждениях дополнительного образования - 20 261,4 тыс. рублей.
В 2013 году было принято решение о слиянии трех учреждений культуры: МБУ «ДК «Маяк», МБУ «ДК «Строитель» и МБУ «ДК имени А.С.Пушкина» реорганизованы в единое муниципальное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр». В соответствии с конечным проектом реформы, утвержденным представительным органом, после реорганизации произойдет сокращение 42 ставок административно-управленческого и вспомогательного персонала. Сокращения численности основного персонала, в том числе творческих работников, не будет. Таким образом, оптимизация коснется дублирующих структур и избыточной численности административно-управленческого персонала, а часть высвобожденных средств будет направлена на увеличение заработной платы работников учреждений. 
Реформа вызвала широкое общественное обсуждение. Дискуссия велась среди депутатов, представителей общественных организаций округа, самих работников культуры. Была проведена также встреча А.Л.Журавлева, заместителя председателя Законодательного Собрания, и Н.И.Диской, заместителя министра культуры правительства области с представителями трудовых коллективов учреждений. Необходимо отметить, что органы местного самоуправления округа взяли на себя обязательства по тщательному контролю хода реорганизации. Контроль должен осуществляться на постоянной основе, итоги реорганизации будут рассмотрены Собранием депутатов.
В сфере физической культуры и спорта муниципалитета следует отметить рост числа регулярно занимающихся физкультурой и спортом с 13,2 до 14,7 тысяч человек, что составляет 16,1% от общего числа жителей округа. Выросло и число посещений спортивных объектов в округе – до 440 тыс. посещений.
За 2013 год подготовлено более 280 спортсменов-разрядников, из которых более 20 выполнили норматив КМС и первого разряда. Необходимо отметить выступления спортсменов с ограниченными возможностями, которые несколько лет подряд становятся победителями Чемпионатов и Первенств России по плаванию и триатлону. Звание «Мастер спорта России» присвоено двум спортсменам с ограниченными возможностями. Все это характеризует данное направление работы как успешное и перспективное. Введение в эксплуатацию после реконструкции бассейна «Дельфин» также положительно скажется на результатах озерских спортсменов.



Итоги работы Собрания депутатов в 2013 году

В ушедшем году деятельность Собрания депутатов велась в соответствии с Уставом Озерского городского округа.  Она полностью соответствовала тем задачами, которые  ставились перед представительным органом управленческой ситуацией в муниципалитете и избирателями. 
За отчетный период состоялось 15 заседаний Собрания депутатов, на которых было рассмотрено порядка 240 вопросов. Одна из основных форм работы депутатского корпуса – заседания профильных комиссий. В 2013 году состоялось 109 заседаний шести комиссий, на которых рассмотрено 685 вопросов. Еще одна форма объединения депутатов представительного органа – фракции. Так, в ушедшем году состоялось 15 заседаний фракции ВПП «Единая Россия», на которых рассмотрено 34 вопроса. Важно отметить, что на заседаниях рассматривались и обсуждались не только вопросы повестки Собрания депутатов, но и важные проблемы жизнедеятельности муниципалитета.
Нормотворческая деятельность носила плановый характер. В 2013 году главой Озерского городского округа издано 28 постановлений и 34 распоряжения, Собранием депутатов принято 233 решения, в том числе 66 нормативно-правового характера. Все принятые постановления и решения прошли правовую и антикоррупционную экспертизу. Из решений, принятых  Собранием депутатов  в 2013 году, среди наиболее значимых для округа следует выделить следующие:
· новая редакция Положения о порядке управления и распоряжения земельными участками на территории Озерского городского округа Челябинской области;
· Порядок определения размера арендной платы, а также условий и сроков внесения арендной платы за земельные участки, находящиеся в муниципальной собственности Озерского городского округа Челябинской области;
· Порядок принятия решения о приватизации служебных жилых помещений муниципального жилищного фонда Озерского городского округа;
· Порядок проведения осмотров зданий, сооружений и выдачи рекомендаций об устранении выявленных в ходе таких осмотров нарушений на территории Озерского городского округа;
· Порядок осуществления контроля использования и охраны недр при добыче общераспространенных полезных ископаемых, а также при строительстве подземных сооружений, не связанных с добычей полезных ископаемых на территории Озерского городского округа;
· Положение о муниципальном жилищном контроле на территории Озерского городского округа Челябинской области;
· Порядок осуществления муниципального лесного контроля на территории Озерского городского округа Челябинской области.
Кроме вышеперечисленного, следует также напомнить, что в целях приведения в соответствие с федеральным законодательством в 2013 году вносились изменения в Устав Озерского городского округа. Поправки в главный нормативный документ округа обсуждались на публичных слушаниях, а затем были приняты Собранием депутатов.
Важным событием в нормативно-правовой сфере стала подготовка к вступлению в силу Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Для организации качественного перехода Озерского городского округа к контрактной системе при администрации была создана специальная рабочая группа, аппарат Собрания депутатов в которой представлял начальник правового отдела Е.Е.Гребнева. В целом необходимо отметить, что округ к вступлению в силу нового федерального закона готов. Соответствующее обучение прошли глава округа и глава администрации, профильные специалисты из подразделений администрации и Собрания депутатов, муниципальных учреждений. По результатам первого полугодия 2014 года представительный орган должен заслушать информацию о первых результатах работы в рамках 44-ФЗ.
Еще одним значимым событием стало подготовка и проведение конкурса на должность главы администрации Озерского городского округа. Для проведения конкурса Собранием депутатов были подготовлены и приняты все необходимые решения организационного и правового характера, в том числе организовано проведение проверочных мероприятий в отношении лиц, изъявивших желание участвовать в конкурсе.
Не менее важными были решения Собрания депутатов в отношении другого органа местного самоуправления. Решением №147 от 18.09.2013 Контрольное бюро Озерского городского округа Челябинской области переименовано в Контрольно-счетную палату Озерского городского округа Челябинской области. Кроме того, решением №233 от 25.12.2013 на  Контрольно-счетную палату Озерского городского округа возложены полномочия по осуществлению контроля в сфере закупок в Озерском городском округе. Как уже было отмечено выше, принятие Федерального закона №44-ФЗ возлагает на органы местного самоуправление особую ответственность в области закупок для муниципальных нужд, а поэтому финансовый контроль чрезвычайно важен. В связи с этим в 2014 году произойдет увеличение штатной численности специалистов Контрольно-счетной палаты. Эта тенденция характерна для всех муниципальных образований области, решение согласовано Правительством Челябинской области.
Значительная часть решений, принимаемых Собранием депутатов округа, касалась вопросов распоряжения и использования муниципального имущества. Большую подготовительную работу в этом направлении вели планово-бюджетная комиссия (председатель Г.Р.Полетаев) и комиссия по экономической политике и предпринимательству (председатель Э.М.Пономарев). Всего за отчетный период состоялось 33 совместных заседания комиссий, на которых рассмотрено 310 вопросов. На заседаниях изучались и согласовывались значимые имущественные вопросы, заслушивались руководители муниципальных предприятий по вопросам эффективности используемого имущества, находящегося в их хозяйственном ведении и оперативном управлении. Принимались решения о согласовании возмездного отчуждения муниципального имущества, эффективности и целесообразности его сдачи в аренду. Кроме того, принимались решения о согласовании условий и порядка приватизации муниципального имущества по конкретным объектам, согласовывались вопросы принятия движимого имущества в муниципальную собственность. 
В 2013 году Собранием обсуждались вопросы о Прогнозном плане (программе) приватизации имущества на 2013, 2014 годы. Кроме того, заслушан отчет об исполнении Прогнозного плана (программы) приватизации муниципального имущества за 2008-2012 году. Также согласован Перечень муниципального имущества, предназначенного для передачи во владение и (или) пользование субъектам малого и среднего предпринимательства.
Важным аспектом работы депутатского корпуса является контроль деятельности муниципальных предприятий. Так, Собранием заслушан анализ финансово-хозяйственной деятельности муниципальных предприятий по итогам работы в 2012 году. Если говорить о ситуации 2013 года, то по информации администрации округа,  количество муниципальных предприятий, прибыльных по итогам основной деятельности, превысило количество убыточных (за 11 месяцев 2012 года убытки получили 8 предприятий, прибыль – 7 предприятий). За 11 месяцев 2013 года чистая прибыль получена 9 муниципальными предприятиями в объеме 27 302 тыс. руб. Вместе с тем, велика кредиторская задолженность муниципальных предприятий. По состоянию на 01.12.2013 года по всем муниципальным предприятиям она составила 700 605 тыс. руб., в том числе по ММПКХ 578 047 тыс. руб.
По состоянию на 01.12.2013 года можно констатировать, что у шести муниципальных предприятий имелись признаки несостоятельности (банкротства): МУП «Аптека», ММПКХ, МУП «УАТ», МУП «Санаторий «Дальняя дача», МУП «Редакция газеты «Озерский вестник», МУП «ОТРК «Иртяш». Администрации округа при активном участии Собрания депутатов необходимо активизировать  разработку мероприятий по финансовому оздоровлению этих предприятий.
Необходимо отметить, что ситуация в ММПКХ в разрезе общей ситуации в сфере ЖКХ требует особого внимания со стороны органов местного самоуправления. На протяжении года положение муниципального предприятия неоднократно рассматривалась и на комиссиях Собрания депутатов, и на специальных совещаниях главы округа с руководством администрации. В ММПКХ ситуация требовала особого внимания прежде всего, в части погашения задолженности перед ОАО «Фортум». На 01.01.2014 она составила 298 млн. руб. Однако действия администрации округа и самого муниципального предприятия по погашению задолженности в 2013 следует считать последовательными и обоснованными. В 2014 году необходимо продолжить реализацию заранее намеченных мероприятий, что позволит в значительной степени снизить задолженность перед ресурсоснабжающей организацией.
Отдельно следует отметить, что одним из важных показателей эффективности работы органов местного самоуправления в сфере жилищно-коммунального хозяйства остается уровень собираемости платы за услуги ЖКХ с населения. В 2013 году он значительно вырос и составил 96,6%. 
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Рис.2 Диаграмма сбора платежей с населения Озерского городского округа за услуги ЖКХ в период 2009-2013 г.
Вместе с тем пока неудовлетворительной остается ситуация с избранием  советов многоквартирных домов. Это один из наиболее действенных способов воздействия собственников жилья на управляющие компании, однако на сегодняшний день советы избраны лишь в 280 домах, что соответствует 34% от общего числа многоквартирного жилого фонда. В этом году следует приложить все усилия по активизации работы в этом направлении. Особую надежду в этой связи возлагаю на Ассоциацию председателей многоквартирных домов, куда входят представители депутатского корпуса, а также на территориальное общественное самоуправление. 
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Рис.3 Диаграмма, отражающая процент домов, избравших совет многоквартирных домов в Озерском городском округе в 2012 г., 2013 г. 
Еще одним направлением, которое нуждается в усилении, является установка общедомовых приборов учета коммунальных ресурсов. Так, в 2012 году уровень оснащенности такими приборами учета в округе составил 20,2%, в отчетном периоде - 34,3% (по данным управления жилищно-коммунального хозяйства администрации округа). Законодательно определенный срок установки этих приборов истек 1 июля 2013 года.
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Рис. 4 Диаграмма уровней оснащенности общедомовыми приборами учета воды и тепловой энергии в Озерском городском округе в 2012 г. и 2013 г.
По традиции значительное внимание Собрания депутатов Озерского городского округа в 2013 было уделено бюджетному процессу. В течение года представительным органом рассматривались вопросы и принимались решения о корректировках бюджета округа, заслушивались ежеквартальные отчеты администрации об исполнении бюджета, было принято решение о согласовании отчета администрации об исполнении бюджета округа за 2012 год.
Большая работа была проделана представительным органом в части подготовки бюджета на 2014 год. На протяжении трех месяцев депутатские комиссии вместе с представителями общественных организаций округа активно обсуждали разделы бюджета по всем направлением. Особенно подробно изучались расходы на городское хозяйство, социальную сферу. По итогам первоначального рассмотрения проекта бюджета в него по предложению депутатского корпуса был включен следующий перечень мероприятий с дополнительным объемом финансирования:
1. В бюджете 2014 увеличена сумма денежных средств на содержание и ремонты сетей наружного освещения на 2,4 млн. рублей для возможности проведения локальных ремонтов в наиболее критичных точках сетей наружного освещения.
2. В 2014 году будут продолжены работы по благоустройству территории вокруг пруда по пр.Карла Маркса. На выполнение данных работ предусмотрены средства в объеме 2,0 млн. рублей в рамках мероприятий муниципальной программы «Благоустройство Озерского городского округа».
3. На обустройство детских игровых площадок на территории Озерска, а также поселков Метлино и Новогорный выделено 2,0 миллиона рублей в рамках программы «Благоустройство Озерского городского округа».
4. На увеличение грантового фонда конкурса социальных проектов выделено 0,5 млн. руб.
5. В рамках подготовки к 70-летнему юбилею округа на создание и установку общегородской доски почета выделено 0,5 миллиона рублей в рамках ведомственной программы по благоустройству.
6. Во втором квартале 2014 года будет увеличена стоимость питания учащимися в рамках утвержденной муниципальной программы «Организация питания в муниципальных общеобразовательных организациях Озерского городского округа».
7. На 2,3 млн. рублей увеличена сумма средств на мероприятия на озеленение территории округа.
8. На 1 млн. рублей увеличен размер средств, направленных на мероприятия «Повышение безопасности дорожного движения».
Выше указаны наиболее значимые мероприятия, есть и другие. Необходимо отметить, что общий размер дополнительных ассигнований по предложениям депутатов составил 11,46 млн.рублей.
В центре внимания депутатского корпуса в 2013 году была реализация социальной политики на территории округа. Это важнейший блок, работу которого призваны курировать две комиссии Собрания депутатов. Одним из главных результатов работы стало то, что расходы на социальную сферу в бюджете 2014 года не просто сохранены на текущем уровне, но и существенно увеличены. Большого внимания профильной комиссии по образованию, культуре спорту и молодежной политике требовала организация детского отдыха. Так, проведено 4 выездных заседания, в ходе которых проинспектирована работа загородных лагерей «Орленок», «Звездочка», санаторно-лесной школа им. Ю.Гагарина, а также учреждения дополнительного образования. Активно в 2013 году велась работа по поддержке молодежных инициатив. При содействии депутатов организованы и проведены молодежные акции по уборке территории города и прибрежных территорий, проведена акция «ЭКО ЗАТО», Марафон общественных экологических инициатив. Кроме того, в округе на высоком уровне прошли молодежные мероприятия «Весна студенческая», «День студентов».
Важно отметить, что работа ведется не только с подрастающим поколением, но и с ветеранами. Так, реализуется программа поддержки ветеранов, клубов по месту жительства, проходят курсы компьютерной грамотности для пенсионеров, организована работа кабинетов доврачебного осмотра в двух округах. При поддержке представительного органа и Общественной молодежной палаты оказываются бесплатные юридические консультации (102 в 2013 году).
Отдельного внимания требует анализ ситуации в здравоохранении округа, контролировать которую призвана работа комиссии по здравоохранению и социальной защите населения (председатель Л.Г.Фролова). Позитивным итогом года стали значительные результаты в сфере модернизации здравоохранения. После серии масштабных работ, начатых в рамках программы модернизации, в 2013 году были открыты после ремонтов 17 объектов ЦМСЧ-71, в том числе отделение реанимации городской больницы, терапевтического отделения больницы поселка Новогорный, детская поликлиника. Также было закуплено современное оборудование, подразделения медсанчасти оснащены современной информационной системой. Общий объем федеральных средств, выделенных ЦМСЧ-71, составил 180 млн. руб. - на приобретение оборудования и 71 млн. руб. - на капитальные ремонты объектов.
Негативным итогом года стало решение, принятое Федеральным медико-биологическим агентством по переводу федеральных медицинских организаций на одноканальное финансирование. Фактически это означает значительное сокращение финансирования медицины ЗАТО, сокращение ряда отделений специализированной медицинской помощи, сокращение коечного фонда и штатного расписания. Осознавая все возможные последствия принятия данного решения, я как глава округа предпринял усилия по недопущению сокращения финансирования. Совместные обращения от глав трех ЗАТО Челябинской области были подготовлены в адрес Правительства Челябинской области, депутатов от Челябинской области в Государственной Думе РФ, членов Совета Федерации РФ. Ассоциация ЗАТО атомной промышленности направила обращения в адрес Председателя Правительства РФ Д.А.Медведева, Спикера Государственной Думы РФ С.Е.Нарышкина, генерального директора Госкорпорации «РОСАТОМ» С.В.Кириенко, Министра здравоохранения Правительства РФ В.И.Скворцовой, а также руководителя ФМБА России В.В.Уйбы. Следует признать, что пока нам не удалось кардинально повлиять на процесс реформирования. Однако все закрытые административно-территориальные образования продолжают работу в данном направлении, есть уверенность в том, что результат будет положительным.
Достаточно активно представительный орган в 2013 году реализовывал одну из главных своих функций – контрольную. Помимо названных выше мероприятий, следует отметить, что на сессиях и заседаниях комиссий шло обсуждение таких важных для муниципалитета вопросов, как: отчеты о реализации целевых программ за 2012 год, отчет о социально-экономическом развитии округа за 2012 год, отчеты контрольного бюро о проверках муниципальных предприятий и учреждений, о результатах ремонта дорог в 2013 году. Особое внимание депутаты уделяли объектам капитального строительства: заслушан отчет администрации о ходе освоения средств федерального бюджета, выделенных на реконструкцию школы №29 и бассейна «Дельфин», а также отчет о ходе освоения средств бюджета, выделенных на проведение капитального ремонта жилого дома №25 по ул.Свердлова. Под контролем Собрания находились также и другие значимые муниципальные работы: ремонт кровель театра «Наш дом», МУ «КЦСОН», МБУ «Арена», а также помещений МФЦ. 
В 2012 году главой округа впервые была внедрена практика совещаний с руководством администрации по ключевым вопросам жизнедеятельности округа. Она показала свою эффективность и активно продолжилась в 2013 году. Участие в них также принимали депутаты, сотрудники аппарата Собрания. В общей сложности за отчетный период состоялось пять таких совещаний. Наиболее значимые вопросы:
· Анализ хода работ по вводу в эксплуатацию многофункционального центра;
· О намеченных мерах по наполнению доходной части бюджета в 2013 году;
· О принятых мерах по вхождению в региональные и федеральные целевые программы;
· Анализ хода работ по реконструкции бассейна «Дельфин» и школы №29;
· Организация работы и состояние дел по поддержке инвалидов и детей-сирот;
· О готовности округа к отопительному сезону 2013-2014 годов;
· О проблемах подбора квалифицированных кадров для муниципальной службы.
В ушедшем году использовалась и такая важная форма работы как депутатские слушания. Всего их проведено трое. В начале 2013 состоялись слушания по теме «Состояние ресурсного обеспечения муниципального хозяйства и пути его развития». В июле по теме «О состоянии и перспективах развития муниципальных предприятий». Осенью, когда перед округом встала проблема качества питьевой воды, состоялись депутатские слушания на тему «Состояние питьевого водоема озера Иртяш». Кроме того, депутатский корпус принял участие в семинаре «О введении в действие инструкций по вопросам пропускного режима на территории ЗАТО г.Озерск».
Следует признать, что практика депутатских слушаний показала свою эффективность. Считаю, что стратегические для округа решения по проблемам городского хозяйства, развития муниципалитета, равно как и в других сферах жизнедеятельности, должны приниматься органами местного самоуправления совместно. Только при активном участии депутатов, которые представляют интересы своих избирателей, можно считать решения исполнительного органа в достаточной мере обоснованными и социально-ориентированными. 
Помимо депутатских слушаний проводились также и публичные слушания, которые следует считать важной формой реализации права граждан на местное самоуправление. Проведено  пять  публичных слушаний по проектам решений Собрания депутатов:
· о комплексном инвестиционном плане развития монопрофильной территории Озерского городского округа (15.02.2013);
· об исполнении бюджета за 2012 год (15.05.2013),
· о внесении изменений и дополнений в Устав Озерского городского округа (22.05.2013);
· о бюджете Озерского городского округа на 2014 год и на плановый период 2015 и 2015 годов (5.12.2013);
· о внесении изменений и дополнений в Устав Озерского городского округа (19.12.2013).
В рамках анализа разработки муниципальных программ в области здравоохранения состоялся визит заместителя председателя Собрания депутатов В.М.Сылько и председателя комиссии по здравоохранению и социальной политике Л.Г.Фроловой в ЗАТО г.Снежинск. В 2013 году Собрание депутатов также достаточно активно работало в сфере межмуниципального сотрудничества. 
Помимо участия в ассоциации муниципальных образований Челябинской области «Единение», следует отметить участие в работе Ассамблеи депутатов всех уровней в Законодательном Собрании Челябинской области. Кроме того, в декабре 2013 года в Озерск состоялся визит депутатов Чебаркульского городского округа по обмену опытом работы представительного органа местного самоуправления.
Отдельно необходимо остановиться на взаимодействии Собрания депутатов и общественности. В 2013 году это взаимодействие расширилось за счет создания при главе округа Совета директоров и учреждения Ассоциации председателей советов многоквартирных домов. О деятельности Совета достаточно подробно рассказано выше, на деятельности Ассоциации необходимо остановиться отдельно. Она была создана по инициативе депутатов Г.Р.Полетаева и Ю.В.Бежаева, а также членов Общественной палаты и Совета ТОС. Главная цель Ассоциации – повышение правовой грамотности, создание площадки для обмена опытом работы и налаживания постоянного диалога с муниципальной властью. За полгода работы проведено 6 обучающих семинаров, в которых приняло участие более 120 человек, представляющих советы многоквартирных домов. Первый семинар был проведен областными специалистами в рамках проекта «Управдом» партии «Единая Россия». В рамках Ассоциации прошел ряд встреч с руководством структурных подразделений администрации, в чьи компетенции входит сфера ЖКХ. Действенной формой при этом стали ответы на вопросы собственников жилья.
Активно в 2013 году работал Совет ТОС при главе округа. Одна из традиционных инициатив Совета – проведение смотров «На лучший цветник». 2013 год не стал исключением. Особая активность общественности в данном направлении отмечена в поселке Татыш под руководством депутата и одновременно председателя КТОС Л.В.Колесниковой.
Новой идеей Совета ТОС стало проведение в 2014 году конкурса «Лучший двор». Это связано с предстоящим празднованием 70-летия со дня основания Озерска. Надо отметить, что идея проведения конкурса поддержана на Ассоциации председателей советов многоквартирных домов. В рамках правотворческой деятельности активистами движения подготовлен проект Положения об этом конкурсе, которое на сегодняшний день утверждено постановлением главы округа. Таким образом, старт новому муниципальному конкурсу дан.
Одним из основных направлений взаимодействия с общественным  сектором городского округа является поддержка гражданских инициатив. Так, Общественной палатой, общественным движением «За возрождение Озерска» и Советом ТОС при главе округа в 2012 году был инициирован конкурс социальных проектов, который успешно проведен в отчетном периоде под эгидой Собрания депутатов и, непосредственно, заместителя председателя Собрания депутатов В.М.Сылько. В конкурсной комиссии активно работали депутаты Е.Ю.Щербаков и Ю.В.Бежаев.
В Положении о конкурсе, утвержденном депутатами в начале 2013 года,  приоритетной стала тема благоустройства округа. На конкурс было заявлено 22 проекта, 5 из них стали победителями. Муниципальный грант составил 1 миллион рублей. Отличительной особенностью конкурса явилось софинансирование. Сумма привлеченных финансовых средств проектов -  победителей составила 849 500 рублей. Плюсом является материально-техническая поддержка проектов. Важно отметить, что в качестве социальных партнеров, поддержавших проекты, есть депутаты Собрания депутатов округа: В.М. Захаров, А.И.Лобода, В.В.Зинин. 
Положительные результаты конкурса социальных проектов в 2013 году не оставили сомнений для его продолжения в новом календарном году. Более того, депутаты в ходе обсуждения бюджета 2014 года настояли на увеличении грантового фонда в полтора раза. Считаю конкурс социальных проектов успешным примером взаимодействия власти и общества в целях развития муниципалитета и укрепления основ местного самоуправления.
Одним из эффективных инструментов самоуправления, по общему мнению, является общественный контроль. На его внедрение нацеливает государственная политика. Надо сказать, что на местном уровне мы уже давно ощущаем его необходимость. Есть отдельные положительные примеры работы общественного контроля в Озерском городском округе. Примером является проект «Народный контроль» партии «Единая Россия». Так, за год проведено более 100 рейдов по мониторингу цен на социально-значимые продукты питания, лекарственные препараты, а также контроль в организации питания в школах и загородных лагерях, проведение совместно с УВД рейдов по соблюдению антиалкогольного законодательства. Опыт общественного контроля имеется также у органов территориального общественного самоуправления. На их контроле – состояние городских территорий, объектов жилищно-коммунального хозяйства. 
Примером консолидации усилий местной власти и общественности может служить идея социального проекта по благоустройству бульвара Гайдара. Подготовительный этап состоялся в конце 2013 года под руководством представителей депутатского корпуса. Проект будет реализован вне рамок конкурса социальных проектов, о котором было сказано выше, а на другой основе: за счет средств, запланированных в местном бюджете на обустройство пешеходной зоны, а также за счет привлечения социальных партнеров. Считаю необходимым, чтобы в данном проекте общественный контроль сосредоточился на качества благоустроительных работ, осуществляемых за счет бюджетных средств.
Еще одним важным механизмом взаимодействия местной власти и жителей является прием по личным вопросам и работа с обращениями граждан. По мнению президента РФ В.В.Путина, «муниципальный уровень – это самый близкий уровень власти к людям, к народу… Нужно прямое общение граждан с руководителями муниципалитетов. Это чрезвычайно важно». В 2013 году главой округа проведено 386 рабочих встреч, 10 приемов по личным вопросам, на которых принято 55 человек. По всем обращениям дано правовое заключение, гражданам дан ответ. Итоги личных приемов представлены ниже.


	Результат рассмотрения обращений
	Удовлетворено
	3

	
	Разъяснено
	45

	
	Не обосновано
	1

	
	В работе
	5

	
	
	

	Содержание обращений
	Сельское хозяйство, землепользование
	6

	
	Связь
	1

	
	Жилищные вопросы
	16

	
	Образование
	1

	
	Культура, информация, спорт
	2

	
	Здравоохранение
	2

	
	Коммунальное хозяйство
	5

	
	Торговля, бытовое обслуживание
	2

	
	Труд и заработная плата
	2

	
	Обеспечение законности органами государственной власти
	8

	
	Общественно-политические вопросы
	3

	
	Другие вопросы
	7



В сфере обращений граждан к главе округа и Собранию депутатов следует отметить, что в 2013 году общее число обращений снизилось в сравнении с 2012 годом. Всего письменных и устных обращений, поступивших в 2013 году 495, что на 26% меньше количества обращений поступивших в 2012 году. Особенно заметно снижение обращений по вопросам в сфере жилищно-коммунального хозяйства. Среди причин – рост информированности жителей в вопросах ЖКХ, а также рост внимания органов местного самоуправления к проблемам в коммунальной сфере.
	Содержание обращений
	2013 год
	2012 год

	Всего
	495
	669

	Промышленность
	0
	0

	Сельское хозяйство, землепользование
	33
	26

	Транспорт
	5
	2

	Связь
	5
	1

	Экология и природопользование
	3
	1

	Жилищные вопросы
	83
	72

	Социальная защита и социальное обеспечение
	21
	54

	Образование
	15
	7

	Культура, информация, спорт
	14
	9

	Здравоохранение
	21
	18

	Коммунальное хозяйство
	123
	250

	Торговля, бытовое обслуживание
	10
	5

	Труд и заработная плата
	24
	24

	Работа АО, СП, индивидуальная трудовая деятельность
	1
	3

	Обеспечение законности органами государственной власти
	4
	1

	Деятельность УВД, прокуратуры, судов
	20
	25

	Общественно-политические вопросы
	7
	1

	Другие вопросы
	103
	150



Депутатским центром ВПП «Единая Россия» также осуществлялась работа, связанная с рассмотрением обращений граждан, а также выявлением наиболее остро стоящих вопросов. За 2013 год в приемную обратились 223 человека, из них 176 лично побывали на приеме у депутата или другого лица, ведущего прием, 47 человек обратились письменно или по телефону, проведено 97 приемов граждан. 23% всех поступивших в  2013 году обращений касались вопросов предоставления жилищно-коммунальных услуг, 22% так или иначе касались строительства и ремонта, а чаще всего – благоустройства придомовых территорий, на третьем месте – вопросы здравоохранения, в частности, обеспечения льготных категорий населения бесплатными лекарствами (10%). 
Положительных ответов заявителям дано 104, что составило 47% от всех рассмотренных, остальным обратившимся даны консультации. 

Работа в Ассоциации ЗАТО атомной промышленности

2013 год был ознаменован серьезной работой, которая велась главами Озерского городского округа в составе Ассоциации ЗАТО атомной промышленности. Это продиктовано теми серьезными планами, которые формирует Президент и Правительство РФ в отношении закрытых муниципальных образований, а также серьезными структурными реформами, которые происходят в наших городах.
Основной задачей Ассоциации в 2013 была выработка мер, направленных на обеспечение устойчивого социально-экономического развития территорий ЗАТО атомной промышленности, сохранение социальной стабильности и улучшение условий жизни населения. Эта работа велась в тесном сотрудничестве с Госкорпорацией «РОСАТОМ». Во многом благодаря ей, удалось обратить внимание высшего руководства страны на необходимость скорейшего решения назревших проблем ЗАТО. В настоящий момент в соответствии с поручением Правительства РФ в адрес госкорпорации «РОСАТОМ», Министерства регионального развития, а также ряда других ведомств подготовлен проект Концепции развития ЗАТО и план действий («дорожная карта»), которые после согласования в I квартале 2014 года должны быть представлены на утверждение в Правительство РФ. Необходимо отметить, что органы местного самоуправления Озерского городского округа активно участвовали в работе над упомянутыми выше документами. Так, администрацией округа были внесены предложения по совершенствованию «дорожной карты». Они коснулись конкретизации предложений по модернизации методики предоставления межбюджетных трансфертов из федерального бюджета.
Важным шагом по решению проблем ЗАТО стало формирование рабочей группы в Государственной Думе РФ по подготовке предложений по внесению изменений и дополнений в законодательные акты, регулирующие жизнедеятельность закрытых городов. В состав рабочей группы, которую возглавил депутат Государственной Думы В.Т.Поцяпун, вошли представители  ряда ЗАТО, Ассоциации и госкорпорации «РОСАТОМ». Следует упомянуть, что нами были подготовлены и внесены в Ассоциацию предложения по внесению изменений в законодательные и нормативные правовые акты. Считаю, что если таковые изменения будут внесены, то развитию закрытых административно-территориальных образований будет дан новый импульс.
Кроме того, в 2013 году в ходе взаимодействия Ассоциации ЗАТО атомной промышленности и госкорпорации «Росатом» встал вопрос о мерах государственной поддержки закрытых городов за счет средств федерального бюджета. Речь идет о программном способе выделения средств на стратегически значимые и финансово емкие инфраструктурные проекты. И в этом случае органами местного самоуправления была проделана значительная работа по подготовке проектов Озерского городского округа, которые могут быть заявлены на получение государственной поддержки. Они в полной мере коррелируют со Стратегией развития округа, Программой социально-экономического развития, кроме того, согласованы с градообразующим предприятием – ФГУП «ПО «Маяк». Считаю целесообразным перечислить эти проекты:
1. Строительство комплекса очистных сооружений г.Озерска. Биологическая очистка 2-я очередь;
2. Строительство канализационных очистных сооружений в поселке Татыш;
3. Строительство канализационных очистных сооружений поселка Метлино;
4. Реконструкция и модернизация электросетевого комплекса округа;
5. Переход на закрытую систему теплоснабжения;
6. Восстановление и экологическая реабилитация озера Иртяш;
7. Перенос ремонтно-механического цеха ФГУП «ПО «Маяк» с территории жилой застройки»;
8. Организация биотехнологического научно-производственного технопарка в поселке Метлино.
Безусловно, на реализацию каждого из этих проектов требуются значительные средства, не стоит ждать, что все они получат федеральное финансирование. Однако и включение в федеральные программы даже части проектов является значительным шагом вперед. Решение по данному вопросу будет принято федеральными властями в 2014 году.
Конец 2013 года был ознаменован значительной работой Ассоциации в целом и руководства округа в частности по недопущению сокращения бюджетного финансирования медико-санитарных частей городов ЗАТО. О принятых мерах уже упомянуто выше.
В общей сложности, в 2013 году состоялось семь мероприятий с участием Ассоциации ЗАТО атомной промышленности. Глава Озерского городского округа принял участие в шести мероприятиях. 




Работа комиссий при главе округа

В 2013 году активной формой взаимодействия органов местного самоуправления с органами государственной власти, предприятиями и учреждениями являлись комиссии при главе округа.  В ходе работы комиссии изучались аспекты реализации государственной политики в различных сферах жизнедеятельности округа, а также контролировалось исполнение федерального законодательство.
Одним из основных приоритетов государства продолжает оставаться противодействие терроризму. В округе действует антитеррористическая комиссия, председателем является глава округа. Постановлением № 16 от 06.08.2013 утвержден новый  состав  антитеррористической  комиссии,  в  состав  комиссии  вошло  22  человека. В  2013  году  прошло  5  заседаний  антитеррористической  комиссии  Озерского  городского  округа,  на  которых  рассмотрено  12   вопросов.
Ежегодно  разрабатывается  система  работы  межведомственной   АТК  Озерского  городского  округа    по  оценке  антитеррористической  защищенности  объектов,  уязвимых  в  террористическом  отношении,  которую  утверждает  Глава  Озерского  городского  округа. В течение 2013  года межведомственной комиссией, в которую вошли представители администрации, УГО и ЧС, УВД, отдела УФСБ и СУФПС  № 1  МЧС, на объектах, вошедших в перечень, проведено  86 комплексных проверок. В ходе проверок особое внимание обращалось на состояние антитеррористической защищенности объектов, оценивалось состояние степени оснащенности средствами защиты. Объекты, на которых были обнаружены серьезные нарушения, подверглись повторным проверкам, а также их руководители заслушивались на заседаниях постоянно  действующей рабочей группы и антитеррористической комиссии округа. 
    Все организации, вошедшие в перечень, на свои объекты разработали и согласовали паспорта безопасности. В настоящее время разработано 79 паспортов безопасности и планов повышения защищенности объектов.
    Для координации работы оперативной группой разработан и согласован со всеми заинтересованными ведомствами план проведения первоочередных мероприятий по пресечению террористических актов на территории округа. В течение отчетного периода проведены четыре практические тренировки на объектах города по освобождению захваченных «террористами» заложников, а также восемь плановых тренировок на особо опасных объектах округа под руководством  отдела УФСБ,  4  командно-штабных  и   2  тактико-строевых  учений.
   Администрацией, правоохранительными и силовыми структурами округа разработан единый алгоритм действий на случай угрозы совершения или осуществления террористических актов, ликвидации их последствий также. Помимо того, разработан механизм оповещения населения и возможной эвакуации жителей из опасной зоны.
В ушедшем году завершила свое действие долгосрочная  целевая  программа  «О  профилактике  терроризма  и  экстремизма,  минимизации  и  (или)  ликвидации  последствий  проявлений  терроризма  и  экстремизма  на  территории  муниципального  образования  Озерского  городского  округа  на  период  2011 – 2013  годов».
В  бюджете     Озерского  городского  округа  на  2013  год  ассигнования  на  финансирование  мероприятий  данной  Программы  составили  310  тысяч  рублей. Мероприятия исполнены, выделенные средства освоены в полном объеме. Кроме того, для решения задачи укрепления антитеррористической защищенности образовательных учреждений Управлением образования администрации Озерского городского округа была разработана подпрограмма «Обеспечение антитеррористической безопасности образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования администрации Озерского городского округа». Данной подпрограммой предполагалось реализовать комплекс мероприятий по установке систем видеонаблюдения во всех образовательных учреждениях округа и систем контроля управления доступом (СКУД) в 50% образовательных учреждений. Источником финансирования мероприятий является бюджет Озерского городского округа, из которого на реализацию мероприятий утверждено 10340,40 тыс. руб.
Итогом реализации данной подпрограммы является то, что в 35-и образовательных учреждениях округа в 2013 году  установили и усовершенствовали систему  видеонаблюдения, в том числе:
· в 13-и общеобразовательных учреждениях на сумму 2449,0 тыс. руб., в том числе в МБСЛШ им. Ю.А.Гагарина;
· в 16-и дошкольных образовательных учреждениях на сумму 3832,0 тыс. руб.;
· в 6-и учреждениях дополнительного образования на сумму 2439,40 тыс. руб., в том числе  оборудованы системами видеонаблюдения загородные оздоровительные лагеря «Отважных», «Орленок», «Звездочка».
В девяти образовательных учреждениях (МБДОУ ДС №№1, 43, 50, 54, 58, ДС «Творчество», «Родничок» п. Новогорный, МБОУ СОШ №24, МБОУ ДОД «ДЮСШ») закончен монтаж систем видеонаблюдения нового поколения, которые позволяют через интернет в системе «Облако» контролировать события в реальном времени не только этими учреждениями, но и представителям силовых структур. Эти меры значительно повышают безопасность образовательных учреждений. Таким образом, 100% образовательных учреждений округа оснащены современными системами видеонаблюдения. Реализация мероприятий по обеспечению защиты образовательных учреждений с помощью СКУД осуществлялась в 14-и учреждениях (МБОУ «Лицей №39, МБОУ СОШ №№25, 27, 32, 33, 35, 38, 41, МБОУ ООШ № 22, МБОУ ДОД «ДТДиМ», ЦДО «Дружба», «СЮТ», «ДЮСШ», «ДЮСШ №2»),
В 2013 году основные усилия Межведомственной  комиссии  по  вопросам  противодействия  проявлениям  экстремизма на территории Озерского  городского  округа и силовых структур   были сосредоточены на профилактике  экстремизма. В  2013  году  прошло  4  заседания  Межведомственной  комиссии   Озерского  городского  округа,  на  которых  рассмотрено 8  вопросов. Среди них такие вопросы, как:
· О  мерах   по  профилактике  экстремизма  в  образовательных  учреждениях  высшего,  начального  и  среднего  профессионального  образования  на  территории  Озерского  городского  округа  Челябинской  области;
· О  противодействии  распространению  религиозных  культов  деструктивного  характера  на  территории  Озерского  городского  округа  Челябинской  области;
·  О  роли  средств  массовой  информации  в  сфере  профилактики  экстремистской  деятельности;
· О  росте  социальной  напряженности  среди  граждан  города  Озерска,  вызванной  бездействием  органов  власти  и  силовых  структур  по  проблеме  шумового  загрязнения  улиц  в  ночное  время;
· О  принимаемых  мерах  по  противодействию  распространения  проявлений  экстремизма  в  сети  «Интернет»  и  результатах  этой  деятельности.
В 2013 году при участии комиссии разработан проект долгосрочной целевой программы «О профилактике терроризма и экстремизма, минимизации и (или) ликвидации  последствий проявлений терроризма и экстремизма на территории муниципального образования Озерского городского округа на период 2014 -  2016 годов».
Еще один из приоритетов государственной политики – противодействие коррупции.  В 2013 году межведомственной комиссией по противодействию коррупции в Озерском городском округе  проведено 5 заседаний, на которых рассматривались 9 вопросов. На заседаниях комиссии заслушиваются доклады и отчеты руководителей городских организаций, администрации и ее структурных подразделений. 
Необходимо отметить, что муниципальные правовые акты Озерского городского округа, регулирующие вопросы в сфере муниципальной службы и профилактики коррупционных и иных правонарушений муниципальных служащих, соответствуют Федеральному законодательству, а также законодательству субъекта. Кроме того, в настоящее время в каждом органе местного самоуправления (администрации, Собрании депутатов, Контрольно-счетной палате) образованы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, в соответствии с решением Собрания депутатов Озерского городского округа от 27.06.2012 № 101 «Об утверждении Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих в Озерском городском округе и урегулированию конфликта интересов». 
В рамках программы «Развитие муниципальной службы в Озерском городском округе» муниципальные служащие администрации и Собрания депутатов участвуют в семинарах на антикоррупционную тему, где получают информацию о новых правовых актах и их применении в служебной  деятельности.
Работа, проводимая на плановой основе контрольными органами администрации и Контрольно-счетной палаты совместно с правоохранительными структурами, выявила признаки коррупционной направленности в следующих учреждениях и предприятиях администрации Озерского городского округа:
· МУП «Куратор», МУП «Урал»;
· Управление по физической культуре и спорту ОГО и подведомственном МУ «Арена»;
· МУ ДК «Строитель».
В результате выявленных нарушений финансово-хозяйственной деятельности руководители указанных управлений и учреждений  уволены с муниципальной службы, а некоторые из них были осуждены. Указанные городские события широко  освещалась средствами массовой информации ОГО.
Формирование нетерпимого отношения к коррупции является важной задачей главы Озерского городского округа в работе с общественными структурами. По инициативе органов МСУ в Озерском городском округе созданы и успешно работают Общественная палата, общественное движение «За возрождение Озерска» и Совет ТОС. При Собрании депутатов осуществляет деятельность Общественная молодежная палата. В отчетном периоде главой округа регулярно проводились встречи с общественными структурами, на каждой из них предоставлялась информация о деятельности органов МСУ, в том числе антикоррупционного характера.
В 2013 году активно работала комиссия по работе с недоимкой, неплательщиками страховых взносов в государственные внебюджетные фонды, исполнения трудового законодательства в части своевременности и полноты выплаты заработной платы. На основании сведений, предоставленных ИФНС, ПФР, ФСС, ежеквартально на заседания комиссии приглашались руководители организаций-должников в бюджет и во внебюджетные фонды.  
В течение года было проведено 4 заседания комиссии, одним из самых важных стал вопрос о работе с неплательщиками по налогам в бюджет, по страховым взносам в государственные внебюджетные фонды, по арендной плате за землю. На заседание комиссии  приглашались руководители предприятий-должников, в 2013 году таких организаций было 20. 
Еще один вопрос, рассмотренный на комиссии, касался исполнения трудового законодательства в части своевременности и полноты выплаты заработной платы предприятиями Озерского городского округа, имеющими показатель среднемесячной заработной платы работников ниже среднестатистического уровня по видам экономической деятельности за 2012 год. По данному вопросу было принято решение предоставлять в комиссию  расчет средней заработной платы исходя из среднесписочной численности работающих на предприятии без внешних совместителей. Кроме того, рекомендовано не допускать минимального уровня заработной платы на предприятии  ниже уровня прожиточного минимума для трудоспособного населения за соответствующий квартал.  
Кроме того, изучалась проблема сбора сумм задолженности по взносам в ПФР с индивидуальных предпринимателей, что связано с трудностями в установлении расположения  предпринимателей-должников. Комиссии было рекомендовано работать в тесном контакте с прокуратурой города Озерска, службой судебных приставов, отделом развития предпринимательства и потребительского рынка Управления экономики администрации, МУП «Торговый ряд». Работа по выявлению предпринимателей-должников  велась и будет продолжена в 2014 году.



Задачи органов местного самоуправления округа в 2014 году

В завершении отчета необходимо остановиться на наиболее важных задачах, которые стоят перед органами местного самоуправления в 2014 году:
1. Разработка, публичное обсуждение и утверждение долгосрочной стратегии развития Озерского городского округа с учетом тенденций в развитии градообразующего предприятия и Челябинской области.
2. Обеспечение максимального освоения средств, выделенных в рамках муниципальных, региональных и федеральных целевых программ.
3. Реализация всех запланированных мероприятий по сокращению задолженности перед ОАО «Фортум». Активизация избрания Советов многоквартирных домов, установки общедомовых приборов учета.
4. Повышение доходной части бюджета за счет эффективного использования муниципального недвижимого имущества и земли, отчислений муниципальных предприятий округа за счет получения прибыли.
5. Активизация темпов жилищного строительства, выделение новых участков под жилищную застройку, проведение конкурсных процедур.
6. Завершение реконструкции школы №29, осуществление надлежащего контроля качества ремонтных работ.
7. Окончание работ по капитальному ремонту объектов инфраструктуры округа: коллектора Д-700 по ул.Дзержинского, канализационно-насосной станции в поселке Новогорный. Осуществление капитального ремонта автодорог по ул.Ленина и ул.Дзержинского.
8. Подготовка к открытию филиалов МУ «Многофункциональный центр» в поселках Метлино и Новогорный.
9. Создание условий для решения проблемы качества питьевой воды. Усовершенствование существующей системы водоподготовки и очистки.

24

image3.jpeg
N36paHune coseToB
MHOrOKBapTUPHbIX AOMOB

2012 EyNEYS





image4.jpg
YpoBeHb OCHaWEHHOCTH
0611eAOMOBLIMU NPUEOPOE y4eTa BOAbI
 Tennosoii aneprun

GRRRE 33.x

CETErA

BB 20.2%





image1.jpeg
BBoAa >Xunba B 3KCrJlyaTayumio

2010 ElEXY

2011 gk

2012 pkx{)

piviES 1067,2

1000 12000 3000 14000 5000 (6000 7000 8000 9000 10000 :11000





image2.jpeg
Co6upaeMoCTb nJlaTexemn
C HaceneHus 3a ycnyrm XKX





