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ПРОЕКТ
Контракт 

с главой администрации Озерского городского округа

«___»______________2012                                                                                                       г.Озерск


Глава Озерского городского округа _____________________________________________,
                                                                 (фамилия, имя, отчество)
действующий на основании Устава Озерского городского округа и решения Собрания депутатов Озерского городского округа от ______________ №_________ «_____________________________________», именуемый в дальнейшем «Представитель нанимателя», с одной стороны, и гражданин _______________________________________________, именуемый в дальнейшем «глава                              

            (фамилия, имя, отчество)

администрации», заключили настоящий контракт о нижеследующем:

1. Общие положения.


1. ________________________________________________________________

                                                  (фамилия, имя, отчество)

назначается на должность главы администрации Озерского городского округа на основании решения Собрания депутатов Озерского городского округа от_________ №__ по результатам конкурса на замещение указанной должности с _____________________.

                                                                                    (дата начала работы)

2. Контракт заключается на определенный Уставом Озерского городского округа срок полномочий Собрания депутатов, принявшего решение о назначении лица на должность главы администрации  городского округа (до дня начала работы Собрания депутатов нового созыва). Случаи досрочного прекращения  полномочий  главы администрации,  осуществляемых  на основании настоящего контракта,  предусмотрены  Федеральным  законом  "Об общих  принципах  организации  местного   самоуправления   в   Российской Федерации".

     3. Глава администрации является руководителем администрации Озерского городского округа,  действует на принципах единоначалия и несет персональную ответственность за результаты деятельности администрации.

     4. Глава администрации самостоятельно решает все вопросы, отнесенные к компетенции    администрации Озерского городского округа Уставом и настоящим контрактом, за исключением вопросов, отнесенных к ведению иных органов и должностных лиц местного самоуправления.

     5.  Глава администрации  обязуется  соблюдать запреты  и ограничения, исполнять обязанности,  предусмотренные   Федеральными законами «О противодействии коррупции»,  "О  муниципальной  службе  в  Российской  Федерации", другими федеральными законами, и  несет  ответственность перед  государством  в  соответствии  с  Федеральным  законом  "Об  общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".

     6. Глава администрации:

     1) организует работу администрации Озерского городского округа;

     2)  действует  без  доверенности  от  имени    администрации Озерского городского округа, представляет ее интересы;

     3)  распоряжается  имуществом    администрации Озерского городского округа  в  порядке  и пределах, установленных законодательством Российской Федерации;

     4) открывает в банках расчетные и другие счета;

     5) заключает договоры, в том числе трудовые с муниципальными служащими и другими работниками администрации;

     6) применяет к муниципальным служащим и  другим  работникам  администрации Озерского городского округа дисциплинарные  взыскания  и  поощрения  в  соответствии  с законодательством;

     7) решает  иные  вопросы,  отнесенные  законодательством  Российской Федерации и  Челябинской  области,  уставом  Озерского городского округа, иными  нормативными  правовыми  актами  к   полномочиям   главы   местной администрации.

2. Права и обязанности главы администрации.


7. Глава администрации по условиям контракта в части, касающейся осуществления полномочий по решению вопросов местного значения, имеет право:

1) вносить в Собрание депутатов Озерского городского округа проекты муниципальных правовых актов;


2) вносить предложения о внесении изменений в Устав Озерского городского округа;


3) обращаться с запросом и получать в порядке, установленном федеральными законами или законами Челябинской области, от органов государственной власти, иных государственных органов, органов местного самоуправления Озерского городского округа, избирательной комиссии Озерского городского округа, иных организаций, их должностных лиц информацию и материалы, необходимые для исполнения должностных обязанностей, в том числе сведения для анализа социально-экономического развития Озерского городского округа, сведения, необходимые для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления Озерского городского округа федеральными законами и законами Челябинской области;


4) посещать в порядке, установленном федеральными законами или законами Челябинской области, в целях исполнения обязанностей главы администрации Озерского городского округа органы государственной власти, органы местного самоуправления Озерского городского округа, избирательную комиссию Озерского городского округа, иные организации;


5) участвовать в подготовке решений, принимаемых органами местного самоуправления Озерского городского округа и их должностными лицами;


6) делегировать отдельные полномочия главы администрации Озерского городского округа заместителям главы администрации, управляющему делами администрации, распределять между ними должностные обязанности;


7) применять в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, меры поощрения и дисциплинарной ответственности к назначенным им заместителям главы администрации, управляющему делами администрации, руководителям органов и структурных подразделений администрации, работникам администрации, а также к руководителям муниципальных предприятий и учреждений Озерского городского округа, руководителям автономных учреждений Озерского городского округа;


8) осуществлять иные права в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Челябинской области, Уставом Озерского городского округа, иными муниципальными правовыми актами Озерского городского округа.


8.  В  части,  касающейся  осуществления  отдельных  государственных полномочий, переданных  органам  местного  самоуправления  городского   округа   (далее   -   переданные   государственные полномочия), глава администрации имеет право:

     
1) издавать правовые акты по вопросам,  связанным  с  осуществлением переданных государственных  полномочий,  на  основании  и  во  исполнение положений,  установленных  соответствующими   федеральными   законами   и законами Челябинской области;

     
2)  использовать  материальные  ресурсы  и  расходовать   финансовые средства,   предоставленные   органам   местного    самоуправления    для осуществления переданных государственных полномочий;

     
3)  обжаловать  в  судебном   порядке   предписания   уполномоченных государственных органов  об  устранении  нарушений  законов  по  вопросам осуществления переданных государственных полномочий;

     
4) направлять в органы государственной  власти  Челябинской  области предложения   по   вопросам,    касающимся    осуществления    переданных государственных полномочий.


9. Глава администрации по условиям контракта в части, касающейся осуществления полномочий по решению вопросов местного значения, обязан:

1) осуществлять обязанности муниципального служащего в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации»;


2) организовывать и обеспечивать исполнение полномочий администрации Озерского городского округа по решению вопросов местного значения Озерского городского округа;
3) в пределах своей компетенции представлять интересы Озерского городского округа и администрации Озерского городского округа на территории Российской Федерации и за ее пределами, обеспечивать защиту интересов Озерского городского округа и администрации Озерского городского округа; выдавать доверенности на представление интересов администрации Озерского городского округа (в том числе руководителям органов и структурных подразделений администрации), совершать другие юридически значимые действия;

4) издавать в пределах своей компетенции правовые акты (в форме постановлений и распоряжений администрации Озерского городского округа) и обеспечивать их опубликование;

5) организовывать в пределах своей компетенции выполнение правовых актов Собрания депутатов Озерского городского округа и главы Озерского городского округа;

6) организовывать работу по составлению проекта бюджета Озерского городского округа, проектов программ и планов социально-экономического развития Озерского городского округа;

7) представлять на рассмотрение и утверждение Собранию депутатов Озерского городского округа проект бюджета Озерского городского округа и отчет о его исполнении; организовывать исполнение бюджета Озерского городского округа;

8) вносить на рассмотрение и утверждение в Собрание депутатов Озерского городского округа проекты планов и программ социально-экономического развития Озерского городского округа, отчеты об их исполнении; организовывать и обеспечивать исполнение администрацией Озерского городского округа и ее структурными подразделениями планов и программ социально-экономического развития Озерского городского округа;

9) вносить на рассмотрение в Собрание депутатов Озерского городского округа проекты нормативных правовых актов Собрания депутатов Озерского городского округа, предусматривающих установление и прекращение действия местных налогов, установление налоговых льгот по местным налогам, оснований и порядка их применения, осуществление расходов из средств бюджета Озерского городского округа, либо, в случае внесения проектов таких нормативно-правовых актов по инициативе Собрания депутатов Озерского городского округа, давать по ним заключения;

10) в соответствии с федеральным законодательством и законодательством Челябинской области, Уставом Озерского городского округа, решениями Собрания депутатов Озерского городского округа о бюджете, иными муниципальными правовыми актами и в пределах своей компетенции распоряжаться средствами бюджета Озерского городского округа и средствами администрации Озерского городского округа, подписывать финансовые документы;

11) утверждать бюджетную смету администрации Озерского городского округа;

12) в соответствии с действующим законодательством и Уставом Озерского городского округа принимать решение о предоставлении муниципальным служащим администрации Озерского городского округа и ее структурных подразделений полномочий на участие в органах управления коммерческих организаций, в состав имущества которых входят доли участия и акции, принадлежащие Озерскому городскому округу;

13) представлять на утверждение Собранию депутатов  Озерского городского округа проект структуры администрации Озерского городского округа, формировать администрацию Озерского городского округа;

14) представлять на утверждение Собрания депутатов Озерского городского округа проекты положений об органах администрации Озерского городского округа, обладающих правами юридического лица;

15) утверждать штатное расписание администрации Озерского городского округа в соответствии с утвержденной Собранием депутатов Озерского городского округа структурой администрации Озерского городского округа;

16) осуществлять личный прием граждан по вопросам, входящим в его компетенцию и компетенцию администрации Озерского городского округа, рассматривать предложения, заявления и жалобы граждан, принимать по ним решения;

17) принимать решение о подготовке проекта Генерального плана Озерского городского округа, а также решения о подготовке предложений о внесении изменений в Генеральный план Озерского городского округа;

18) утверждать план реализации Генерального плана Озерского городского округа;

19) утверждать состав и порядок подготовки планов реализации документов территориального планирования Озерского городского округа;

20) принимать решения об установлении (о прекращении) на территории Озерского городского округа публичного сервитута;

21) утверждать порядок ведения реестра расходных обязательств Озерского городского округа;

22) принимать решения о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных предприятий и муниципальных учреждений Озерского городского округа, автономных учреждений Озерского городского округа;
23) назначать на должность и освобождать от должности руководителей органов и структурных подразделений администрации Озерского городского округа;

24) назначать на должность и освобождать от должности руководителей муниципальных предприятий, учреждений, автономных учреждений Озерского городского округа;

25) утверждать уставы муниципальных предприятий, учреждений (в том числе образовательных), автономных учреждений Озерского городского округа;

26) рассматривать отчеты и доклады руководителей органов и структурных подразделений администрации Озерского городского округа, руководителей муниципальных предприятий и учреждений, автономных учреждений Озерского городского округа;

27) организовывать проверку и контроль за деятельностью органов и структурных подразделений администрации Озерского городского округа в соответствии с федеральными законами, законами Челябинской области и Уставом Озерского городского округа;

28) осуществлять руководство мобилизационной подготовкой муниципальных предприятий и учреждений, расположенных на территории Озерского городского округа;

29) организовывать осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения и территории Озерского городского округа от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, являясь по должности руководителем гражданской обороны Озерского городского округа;

30) учреждать премии и стипендии администрации Озерского городского округа (в связи с деятельностью администрации по реализации программ развития Озерского городского округа);

31) учреждать виды и формы поощрения администрации Озерского городского округа (почетные грамоты, благодарственные письма,  ценные подарки);

32) ежегодно отчитываться перед Собранием депутатов Озерского городского округа о своей деятельности и деятельности администрации Озерского городского округа;

33) определять цели деятельности, задачи, полномочия, состав коллегий, комиссий, рабочих групп в структуре администрации Озерского городского округа;

34) формировать консультативно-совещательные органы при администрации Озерского городского округа, не наделенные властными полномочиями и не входящие в структуру администрации Озерского городского округа (координационные и иные советы и комиссии), для обеспечения участия общественности, а также учета интересов органов государственной власти и органов местного самоуправления, иных организаций при решении вопросов местного значения Озерского городского округа;

35) обеспечивать своевременное финансирование расходов на выплату заработной платы работникам муниципальных организаций  Озерского городского округа;

36) обеспечивать своевременное и качественное исполнение договоров и иных обязательств администрации Озерского городского округа;

37) организовывать осуществление в Озерском городском округе эффективной налоговой, финансовой и инвестиционной политики;

38) обеспечивать сохранность материальных ресурсов и расходовать по целевому назначению финансовые средства;

39) представлять уполномоченным государственным органам и органам местного самоуправления Озерского городского округа необходимую информацию и документы в соответствии с федеральными законами и законами Челябинской области;

40) исполнять предписания и иные документы уполномоченных органов, органов местного самоуправления Озерского городского округа об устранении нарушений требований федеральных законов, законов Челябинской области, иных нормативных правовых актов;

41) согласовывать с главой Озерского городского округа убытие в ежегодный очередной отпуск, информировать главу Озерского городского округа о лице, на которое возлагается исполнение обязанностей главы администрации Озерского городского округа;

42) утверждать порядок создания администрацией Озерского городского округа условий для осуществления деятельности, связанной с реализацией прав местных национально-культурных автономий на территории городского округа (в случае принятия Собранием депутатов Озерского городского округа решения о создании указанных условий);

43) утверждать порядок участия администрации Озерского городского округа в осуществлении деятельности по опеке и попечительству на территории Озерского городского округа (в случае принятия Собранием депутатов Озерского городского округа решения об участии в такой деятельности);

44) обеспечивать профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации муниципальных служащих и работников администрации;

45) при расторжении контракта осуществить передачу дел вновь назначенному главе администрации;

46) осуществлять иные обязанности, предусмотренные федеральным законодательством и законодательством Челябинской области, Уставом Озерского городского округа, иными муниципальными правовыми актами Озерского городского округа.

10. В соответствии с Законом РФ «О закрытом административно-территориальном образовании» глава администрации:

1) участвует совместно с руководителем предприятия, по роду деятельности которого создано закрытое административно-территориальное образование (далее ЗАТО) и органами Федеральной службы безопасности в порядке, устанавливаемом Правительством Российской Федерации, в определении пропускного режима в ЗАТО, за исключением режимных территорий предприятий и (или) объектов;

2) утверждает схемы оповещения и эвакуации населения в случае аварий на предприятиях и (или) объектах ЗАТО либо при их угрозе;
3) по согласованию с органами Федеральной службы безопасности имеет право давать разрешение на въезд граждан в ЗАТО и выезд из него;


11. В части,  касающейся  осуществления  переданных  государственных полномочий, глава администрации, обязан:

     
1) соблюдать Конституцию Российской Федерации,  федеральные  законы, Устав (Основной Закон) Челябинской области, законы Челябинской области  и иные нормативные правовые акты,  связанные  с  осуществлением  переданных государственных полномочий;

     
2)  организовывать  работу    администрации Озерского городского округа  по  эффективному осуществлению переданных государственных полномочий;

     
3) не разглашать сведения, составляющие охраняемую законом тайну;

     
4) нести предусмотренную законодательством  Российской  Федерации  и Челябинской   области   ответственность   за   осуществление   переданных государственных полномочий;

     
5) обеспечивать сохранность материальных ресурсов и  расходовать  по целевому назначению финансовые средства, предоставленные органам местного самоуправления для осуществления переданных государственных полномочий;

     
6) возвращать материальные  ресурсы  и  неиспользованные  финансовые средства,   предоставленные   органам   местного    самоуправления    для осуществления переданных государственных полномочий, после  вступления  в силу закона Челябинской  области  о  прекращении  осуществления  органами местного самоуправления переданных государственных полномочий или в  иной определяемый законом Челябинской области срок;

     
7) предоставлять уполномоченным государственным  органам  документы, связанные с осуществлением переданных государственных полномочий;

     
8) исполнять предписания уполномоченных государственных  органов  об устранении  нарушений  требований  законов  по   вопросам   осуществления переданных государственных полномочий;

     
9) предоставлять в порядке, установленном  федеральными  законами  и законами  Челябинской  области,  отчеты   об   осуществлении   переданных государственных полномочий.

3. Права и обязанности Представителя нанимателя
     
12. Представитель нанимателя имеет право:

     
1)  требовать  от  главы администрации  исполнения  должностных  обязанностей, возложенных  на  него  Уставом и  настоящим контрактом;

     
2) реализовывать иные права, предусмотренные федеральными законами и иными  нормативными  правовыми  актами   о   местном   самоуправлении   и муниципальной службе.

     
13. Представитель нанимателя обязан:

     
1)   обеспечить   главе администрации   организационно-технические    условия, необходимые для исполнения должностных обязанностей;

    
 2)  обеспечить  предоставление  главе администрации  гарантий,   установленных Федеральным законом "О  муниципальной  службе  в  Российской  Федерации", Уставом Озерского городского округа, иными нормативными правовыми актами;

     
3)  соблюдать  законодательство  Российской  Федерации   о   местном самоуправлении и муниципальной службе, иные  нормативные  правовые  акты, условия настоящего контракта;

     
4)  исполнять   иные   обязанности,   предусмотренные   федеральными законами, законами  Челябинской  области, Уставом,  иными  нормативными  правовыми актами, настоящим контрактом.

4. Оплата труда главы администрации.
     
14. Главе администрации устанавливается денежное содержание,  которое  состоит из:

    
1) должностного оклада в  размере ________________  руб. в месяц;

2) ежемесячного оклада за классный чин в размере _________ руб. в месяц;
     
3) ежемесячных надбавок: 

- к должностному окладу за выслугу лет в размере ______________ руб. в месяц;


- к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере ________ руб. в месяц,


- за работу со сведениями, составляющими государственную тайну в размере _____ руб. в месяц;

- за государственные награды Российской Федерации (при наличии);


- за ученую степень (при наличии);


4) ежемесячного денежного поощрения в размере одного должностного оклада; 


5) премии за выполнение особого важного и сложного задания (при выполнении такого задания);


6) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска и материальной помощи;


7) районного коэффициента (в размере 30% к денежному содержанию);
     
8) других выплат, определяемых законом Челябинской области.

5. Рабочее (служебное) время и время отдыха главы администрации.
     
15. Главе администрации устанавливается  40-часовая  рабочая  неделя  с  пятью рабочими днями и выходными днями в субботу и воскресенье.

     
16. Главе администрации предоставляются:

     
1) ежегодный  основной  оплачиваемый  отпуск  продолжительностью  30 календарных дней;

     
2) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск  за  выслугу  лет, продолжительностью ___________ календарных дней.
6. Изменение и расторжение контракта
     17. Каждая из  сторон  настоящего  контракта  вправе  ставить  перед другой стороной вопрос  о  его  изменении  или  дополнении.  Изменения  и дополнения в настоящий контракт оформляются  дополнительным  соглашением, являющимся неотъемлемой частью контракта.

     
18. Контракт с главой администрации может быть расторгнут по соглашению сторон или в судебном порядке в соответствии с  Федеральным  законом  "Об  общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации".

7. Заключительные положения
     19.  Споры  по   настоящему   контракту   разрешаются   в   порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

          20. Настоящий контракт составлен в двух экземплярах. Один  экземпляр хранится Представителем нанимателя в личном деле главы администрации,  второй  -  у главы администрации. Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

Представитель нанимателя:                                             Глава администрации:

_____________________________                                   _________________________________

         должность                                                                                фамилия, имя, отчество

_____________________________                                     _________________________________

   фамилия, имя, отчество                                                                     данные паспорта

_____________________________                                     _________________________________

         адрес                                                                                                      адрес

_____________________________                                       _________________________________

       подпись                                                                                                  подпись

_____________________________                                       _________________________________

          дата                                                                                                         дата
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