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Постановление № 2847 от 26.10.2016

О внесении изменений в Порядок уведомления руководителями муниципальных учреждений и предприятий Озерского городского округа представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный постановлением от 16.08.2016 № 2215
Руководствуясь федеральными законами от 12.01.1996 № 7-ФЗ                                                «О некоммерческих организациях», от 25.12.2008 № 273-ФЗ                                                «О противодействии коррупции», п о с т а н о в л я ю:
1. Внести в Порядок уведомления руководителями муниципальных учреждений и предприятий Озерского городского округа представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержденный постановлением от 16.08.2016 № 2215, следующие изменения:

1) изложить пункт 11 в новой редакции:

«11. Уведомление по решению главы администрации Озерского городского округа может быть в трехдневный срок передано для рассмотрения в комиссию по урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных учреждений и предприятий Озерского городского округа, состав которой и порядок работы утверждаются постановлением администрации Озерского городского округа.»;

2) дополнить пунктом 12 следующего содержания:

«12. Главой администрации Озерского городского округа по результатам рассмотрения уведомления принимается одно из следующих решений:

1) признать, что при исполнении должностных обязанностей руководителем муниципального учреждения или предприятия Озерского городского округа, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;

2) признать, что при исполнении должностных обязанностей руководителем муниципального учреждения или предприятия Озерского городского округа, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;

3) признать, что руководителем муниципального учреждения                                      или предприятия Озерского городского округа, направившим уведомление,                                 не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.». 

2. Отделу кадров и муниципальной службы администрации Озерского городского округа (Аксенова С.Н.) ознакомить руководителей муниципальных учреждений и предприятий Озерского городского округа с настоящим постановлением. 

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Озерский вестник»                   и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Озерского городского округа Челябинской области.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю                                            за собой.

И.о. главы администрации                                                                    И.М. Сбитнев
