Информация о принятых решениях и мерах 
по итогам планового контрольного мероприятия, проведенного
в МУ ПСС Озерского городского округа
(представление Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа Челябинской области от 30.03.2022 №2)

«20» мая 2022 года
	В рамках полномочий, предоставленных статьей 16 Федерального закона          от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», главой 8 Положения о Контрольно-счетной палате Озерского городского округа Челябинской области, утвержденного решением Собрания депутатов Озерского городского округа от 27.01.2022 № 6, в соответствии с распоряжением председателя Контрольно-счетной палаты Озерского городского округа от 01.02.2022 № 03 проведена проверка в Муниципальном учреждении «Поисково-спасательная служба Озерского городского округа» (акт проверки от 18.03.2022 № 3). По результатам проверки в адрес руководителя направлено представление от 30.03.2022 № 2.
	В рамках исполнения представления от 30.03.2022 № 2 Муниципальным учреждением «Поисково-спасательная служба Озерского городского округа»:	
· внесены изменения в учетную политику учреждения;
· принятые обязательства учреждения отражаются в объеме заключенных договоров;
· внесены изменения в бюджетную отчетность за 2021 год;
· утвержден приказ о введении в действие прейскуранта цен на платные услуги (работы);
· доходы от оказания услуг признаются на дату возникновения права;
· разработан проект постановления администрации Озерского городского округа о внесении изменений в Устав МУ ПСС Озерского городского округа;
· составлены акты сверки взаимных расчетов с контрагентами;
· своевременно приходуются и списываются горюче-смазочные материалы;
· утверждено положение о нормировании, хранении, поступлении и расходовании материальных запасов учреждения; 
· заполнены обязательные реквизиты, предусмотренные первичной учетной документацией;
· утверждены акты ф.0504143;
· утвержден порядок установления выплат стимулирующего характера работникам учреждения;
· утверждено положение о премировании работников учреждения;
· ведется работа по оформлению и дальнейшему списанию основных средств.
[bookmark: _GoBack]		Ввиду неполного устранения 4 нарушений представление от 18.03.2022 №2 остается на контроле.
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