1. Разрабатывать и внедрять волонтерские и добровольческие проекты, привлекать новых людей к участию в волонтерской и добровольческой деятельности.
2. Поощрять участие населения в волонтерских и добровольческих организациях и движениях.
3. Активизировать работу с работающей молодежью, создать совет работающей молодежи при главе Озерского городского округа;
[bookmark: _GoBack]4. В целях повышения гражданской ответственности и стимулирования добровольческой деятельности организовать чествование лучших добровольцев Озерского городского округа в рамках Международного Дня волонтера (5 декабря).
5. Возродить традиционные корпоративные формы работы с персоналом предприятий, такие как советы молодых специалистов, советы мастеров, советы наставников, конкурсы профессионального мастерства среди молодежи.
6. Продолжить практику конкурсов социальных проектов с увеличением грантового фонда как одного из успешных методов вовлечения широкой общественности в социальную деятельность
7. С учетом широких возможностей расширить участие в конкурсах на получение грантов на федеральном, региональном, муниципальном уровне
8. Создать координационный комитет волонтеров при собрании депутатов по развитию волонтерского движения и добровольчества.

