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АДМИНИСТРАЦИЯ  ОЗЕРСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р О Т О К О Л
заседания  межведомственной комиссии по охране труда на территории Озерского городского округа Челябинской области

___________________________________________________________________

23 августа 2013г.								    №___3________

Председатель – 	Сиваков Д.В., управляющий делами администрации Озерского городского округа;
Секретарь – 	Антропова С.А., ведущий специалист администрации Озерского городского округа.

Присутствовали: главный государственный инспектор государственной инспекции труда в Челябинской области Вшивков М.А., председатель городского комитета профсоюзов Озерского городского округа Барышникова Л.Н., председатель профсоюзного комитета администрации Озерского городского округа Беляева Т.А., инженер по охране труда и промышленной безопасности ООО ПО «Уралтяжпром»       Коробова Л.И., ведущий специалист эксперт отдела санитарного надзора Регионального управления №71 ФМБА России Перминов А.С., директор ГКУ КО Центра занятости населения города Озерска Л.В. Грошева.
Приглашенные: представители работодателей МУ «Комплексный центр социального обслуживания населения» (Арбонен М.П.), МБДОУ ЦРР ДС №55 (Беспалова Г.В.), МБСКОУ СКОШ №36 III-IV видов (Вьюшкова О.В.), МБДОУ ДС «Родничок» (Еливеева И.М.), МП «КШП» (Караваева Л.П.), ЗАО «НТ Центр» (Киселев А.Л., Кузнецова Е.А.), МБДОУ ДС «Творчество» (Колычев В.Н.), ФГУП «ПО «МАЯК» (Кротов А.И.), Озерский Дом - интернат для престарелых и инвалидов (Кузнецова Н.Н.), ГУ СУ ФПС № 1 МЧС России (Малышкин О.Н.), МУП «УАТ» (Пономарев В.Н.), МОУ «Детский дом» (Тихомирова Г.А.), МБУ «Дом - интернат для умственно отсталых детей» (Трифонова Л.А.), МУ «Социальная сфера» (Чижиков Ю.Е.).

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Поощрение благодарственным письмом администрации Озерского городского округа за организацию и активное участие в проведении мероприятий, посвященных Всемирному дню охраны труда в организациях Озерского городского округа; 
2. Об осуществлении органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий в области охраны труда на территории Озерского городского округа. Доклад Антроповой С.А., ответственного секретаря Комиссии;
3. О ходе проведения аттестации рабочих мест по условиям труда на территории Озерского городского округа. Доклад Сивакова Д.В., председателя Комиссии.


1. СЛУШАЛИ:

Глава администрации Павел Юрьевич Качан поощрил благодарственными письмами специалистов, занимающихся охраной труда в учреждениях и на предприятиях Озерского городского округа, за активное участие в проведении профильных мероприятий. 
Выступая перед аудиторией, Павел Юрьевич Качан, в частности, сказал: 
- Сегодня как никогда важно обеспечить работникам нормальные условия труда, гарантировать им сохранение жизни и здоровья в процессе профессиональной деятельности. В вашем лице руководители должны видеть не просто контролеров или "надзирателей", а помощников, способных грамотно выстроить систему управления. 
Глава администрации выразил собравшимся на встречу специалистам искреннюю благодарность за активное участие в проведении Всемирного дня охраны труда на предприятиях и в учреждениях Озерского городского округа. Согласно постановлению администрации ОГО, соответствующие мероприятия было рекомендовано организовать повсеместно, вне зависимости от формы собственности юридического лица. Самыми активными стали: МУ «Комплексный центр социального обслуживания населения», МБДОУ ЦРР ДС №55, МБСКОУ СКОШ №36 III-IV видов, МБДОУ ДС «Родничок», МП «КШП», ЗАО «НТ Центр», МБДОУ ДС «Творчество», ФГУП «ПО «Маяк», Озерский Дом - интернат для престарелых и инвалидов, ГУ СУ ФПС № 1 МЧС России, МУП «УАТ», МОУ «Детский дом», МБУ «Дом - интернат для умственно отсталых детей», МУ «Социальная сфера».

ВЫСТУПИЛИ:

Д.В. Сиваков – сообщил о планах проведения в 2014 году конкурса на лучшую организацию работы в области охраны труда. 

ПОСТАНОВИЛИ:

5.1. Принять к сведению информацию.
5.2. В 2014 году выпустить положение «О конкурсе на лучшую организацию работы в области охраны труда».
5.3. Рекомендовать руководителям организаций и предприятий всех форм собственности, осуществляющих свою деятельность на территории Озерского городского округа принять участие в конкурсе.


2. СЛУШАЛИ:

С.А. Антропова –  текст доклада прилагается.

ПОСТАНОВИЛИ:

2.1. Принять к сведению информацию Антроповой С.А. об осуществлении органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий в области охраны труда на территории Озерского городского округа.
2.2. Рекомендовать руководителям организаций Озерского городского округа:
2.2.1. В соответствии со ст. 212, 216 ТК РФ, Законом Челябинской области от 29.09.2011 № 194-ЗО «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области охраны труда», в целях сбора и обработки информации о состоянии условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Озерского городского округа, представлять информацию о состоянии условий  и охраны труда не позднее пятого числа месяца ежеквартально.

3. СЛУШАЛИ:

С информацией выступил Сиваков Денис Владимирович.
Количество организаций, предприятий и учреждений муниципальной формы собственности: 97.
Количество работодателей, у которых проведена аттестация всех или части рабочих мест по условиям труда всего 87. 
Количество рабочих мест, на которых за последние 5 лет проведена аттестация рабочих мест по условиям труда в 2012 году – 2493, что составляет 36,9%., из них:
органы местного самоуправления – 26 р.м., 6,3%;
в организациях образования – 934 р.м., 39,5%;
в организациях культуры – 49 р.м., 7,4%;
в организациях здравоохранения – 1124 р.м., 77,8%;
в организациях социальной защиты – 55 р.м., 33,3%;
на предприятиях муниципальной формы собственности – 452 р.м., 26,4%.
Вредные и опасные условия труда признаны на 2123 рабочих места. 
Аттестация рабочих мест по условиям труда в бюджетных организациях Озерского городского округа на 01.09.2013 г.:
органы местного самоуправления – 178 р.м., 43,4%;
в организациях образования – 1138 р.м., 48,1%;
в организациях культуры – 229 р.м., 40,8%;
в организациях здравоохранения – 1263 р.м., 87,5%;
в организациях социальной защиты – 100 р.м, 60,6%;
предприятия муниципальной формы собственности – 624 р.м., 36,4%.
Заключены договора на аттестацию 1079 рабочих мест, что составляет 52,9%. По сравнению с 2012 годом количество аттестованных рабочих мест увеличилось на 16%. В предприятиях и учреждениях муниципальной формы собственности разработаны графики проведения аттестации рабочих мест по условиям труда, заложено финансирование на 2014 год.

ВЫСТУПИЛИ:

М.А. Вшивков – сообщил, что согласно статье 226 ТК РФ финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда работодателями осуществляется в размере не менее 0,2 процента суммы затрат на производство продукции (работ, услуг).

ПОСТАНОВИЛИ:

3.1. Принять к сведению информацию Сивакова Д.В.
3.2. Рекомендовать руководителям организаций всех форм собственности Озерского городского округа:
3.2.1. Принять меры по проведению аттестации рабочих мест по условиям труда и ликвидации или снижению до минимума неблагоприятных факторов производственной среды и трудового процесса по её результатам, а также направлению в Государственную инспекцию труда сведений о результатах проведения аттестации рабочих мест по условиям труда;
3.2.2. Использовать возможность финансирования предупредительных мер по охране труда за счет страховых взносов на проведение аттестации рабочих мест по условиям труда рабочих профессий, получения скидок к страховым тарифам;
3.3. Рекомендовать руководителям бюджетных организаций при формировании бюджета предусматривать расходы на проведение аттестации рабочих мест по условиям труда;
3.4. Председателю городского комитета профсоюзов Озерского городского округа Барышникова Л.Н. активизировать работу по пропаганде аттестации рабочих мест по условиям труда, участию уполномоченных (доверенных) лиц профсоюзов в работе аттестационных комиссий, осуществлению общественного контроля за приведением условий труда на рабочих местах к нормативным требованиям.


Председатель межведомственной 
комиссии по охране труда, 
управляющий делами администрации
Озерского городского округа							 Д.В. Сиваков


Секретарь межведомственной 
комиссии по охране труда,
[bookmark: _GoBack]ведущий специалист администрации
Озерского городского округа			 			       С.А. Антропова
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